ROMANIA

JUDETUL BOTOSANI
COMUNA HLIPICENI
PRIMAR

PROIECT DE HOTARARE nr. 23/20.01.2026

privind desemnarea consilierilor locali care vor face parte din comisia
de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei
Hlipiceni pentru anul 2025

Primarul comunei Hlipiceni, judetul Botosani

Avand in vedere:
- referatul secretarului general al comunei privind necesitatea initierii unui proiect de
hotarare privind desemnarea consilierilor locali care vor face parte din comisia de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei Hlipiceni pentru
anul 2025 ;

in baza prevederilor:

- Art. 485 alin. (5) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 136 alin (1), art. 139 alin. (1), coroborat cu art. 196, alin. (1), lit. a) din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare,
propun Consiliului local al Comunei Hlipiceni spre dezbatere si aprobare urmatorul

PROIECT DE HOTARARE;:

Art. 1. Se desemneaza membrii consiliului local care vor face parte alaturi de primarul
comunei — Luchian Gheorghe-Marian, din comisia pentru evaluarea performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al comunei Hlipiceni, pentru anul 2025:
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Art. 2. Prezenta hotarare poate fi atacatd, conform procedurii si termenelor prevazute
de Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificdrile si completarile
ulterioare.

Art. 3. Se comunicd prezenta hotdrare, prin intermediul secretarului Comunei
Hlipiceni, in termenul prevazut de lege, primarului si Institutiei Prefectului judetului Botosani
in vederea obtinerii avizului de legalitate si sd se aducd la cunostintd publica prin afisarea la
Primarie, in spatiul accesibil publicului, precum si pe pagina de internet
www.botosani.hlipiceni.ro.

Initiator, Avizat pentru legalitate
Primar Secretar general al comunei Hlipiceni
ing. Luchian Gheorghe-Marian Chitiala George-Bogdan
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Referat de aprobare nr. 24/20.01.2026
la proiectul de hotarare nr. 23/2026 privind desemnarea consilierilor locali care vor face parte
din comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale Secretarului General al
Comunei Hlipiceni pentru anul 2025

Prezentul referat de aprobare este elaborat in conformitate cu prevederile art. 6 alin.
(3) st art. 30 alin. (1) lit. ¢) si alin. (2) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, reprezentand instrumentul de prezentare si motivare a proiectului de hotarare
privind evaluarea performantelor profesionale individuale ale Secretarului General al
Comunei Hlipiceni.

Avand in vedere prevederile art. 485 alin. 5 si Anexa nr. 6 - METODOLOGIA pentru
realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici aplicabila pentru activitatea desfasurata incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru
realizarea procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti numiti in functia
publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020, din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Tindnd cont de faptul ca evaluarea performantelor profesionale individuale ale
secretarilor generali ai unitatilor administrativ teritoriale se realizeaza in perioada 1 ianuarie -
31 martie, pentru activitatea desfasuratd in anul anterior, de citre o comisie constituita prin
dispozitie a primarului. Potrivit art. 485 - din Codul administrativ: (1) Evaluarea
performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici se face anual. (5) Evaluarea
performantelor profesionale individuale ale secretarului general al unitdfii administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ teritoriale se realizeaza de catre o comisie de evaluare
formatd din primar, respectiv presedintele consiliului judetean si 2 consilieri locali, respectiv
judeteni, desemnati in acest scop, cu majoritate simpla, prin hotarare a consiliului local sau
judetean, dupa caz.

Avand 1n vedere cele expuse, in temeiul art. 136 alin. 1 din Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul administrativ, potrivit cdruia proiectele de hotdrari pot fi initiate de
primar, de consilierii locali sau de cetateni, in conditiile legii, s-a initiat prezentul proiect de
hotarare.

Pentru aceste considerente, supun spre dezbatere si aprobare proiectul de hotarare in
forma si continutul prezentat.

Initiator,
PRIMAR,
Ing. Luchian Gheorghe-Marian
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Raport de specialitate nr. 25/2026

la proiectul de hotarare nr. 23/2026 privind desemnarea consilierilor locali care vor face parte
din comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale Secretarului General al
Comunei Hlipiceni pentru anul 2025

In conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, evaluarea performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici de executie si conducere reprezinta aprecierea obiectiva a
performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici, prin compararea gradului si
modului de indeplinire a obiectivelor individuale si a criteriilor de performanta stabilite cu
rezultatele obtinute in mod efectiv de catre functionarul public pe parcursul unui an
calendaristic. Evaluarea anuala a performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici se realizeaza pentru un an calendaristic, in perioada cuprinsa intre 1 ianuarie -31
martie din anul urmator perioadei evaluate, pentru toti functionarii publici care au desfasurat
efectiv activitate minimum 6 luni in anul calendaristic pentru care se realizeaza evaluarea.

Potrivit prevederilor art. 485, alin.(5) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, ,,Evaluarea performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al wunitatii administrativ-teritoriale/
subdiviziunii administrativ-teritoriale se realizeaza de catre o comisie de evaluare formata din
primar, respectiv presedintele consiliului judetean si 2 consilieri locali, respectiv judetent,
desemnati in acest scop, cu majoritate simpla, prin hotarare a consiliului local sau judetean,
dupa caz.”

Comisia de evaluare, conform art. 11 alin. (6) din Metodologia pentru realizarea
procesului de evaluare a performantelor individuale ale functionarilor publici aplicabila
pentru activitatea desfasurata incepind cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea
procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti numiti in functia publica
ulterior datei de 1 ianuarie 2020 - Anexa nr. 6 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile §i completdrile ulterioare, se va constitui prin dispozitia

primarului, pe baza nominalizarii consiliului local.



Avand in vedere cele anterior mentionate, propunem adoptarea actului administrativ
privind desemnarea consilierilor locali care vor face parte din comisia de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale Secretarului General al Comunei Hlipiceni pentru

anul 2025 1n forma si continutul prezentat.

Secretar general al comunei Hlipiceni

Chitiala George-Bogdan



