ROMANIA

JUDETUL BOTOSANI
COMUNA HLIPICENI
PRIMAR

PROIECT DE HOTARARE nr. 17/19.01.2026
privind aprobarea Raportului privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai persoanelor
cu handicap grav pe semestrul 1l al anului 2025, angajati ai Comunei Hlipiceni, judetul Botosani

Primarul comunei Hlipiceni, judetul Botosani
Avand in vedere:

- referatul nr. 28/05.01.2026 intocmit de dna. Tucaliuc Daniela, referent cu atributii de asistenta
sociala prin care propune dlui primar initierea unui proiect de hotarare privind aprobarea
Raportului privind activitatea desfasuratd de asistentii personali ai persoanelor cu handicap
grav pe semestrul II al anului 2025, angajati ai Comunei Hlipiceni, judetul Botosani
in conformitate cu prevederile:

- art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/ 2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap , republicata , cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 29 alin. (1) si (2) din H.G nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 7 alin. (2) din Codul Civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat cu
modificarile si completarile ulterioare;

Tinand seama de prevederile :
Luand in considerare dispozitiille Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativa la elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tinand cont de prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publicd locala coroborat cu prevederile art. 8, alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019
privind codul dministrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
in temeiul prevederilor art. 136 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr.

57/2019 privind Codul administrativ, propun Consiliului local al Comunei Hlipiceni spre

dezbatere si aprobare urmatorul

PROIECT DE HOTARARE:

Art. 1 Se aproba Raportul privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav pe semestrul Il al anului 2025, angajati ai Comunei Hlipiceni,
judetul Botosani, conform anexei nr. 1, parte integranta la prezenta hotarare.

Art. 2. Aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se asigura de catre primarul Comunei
Hlipiceni prin Compartimentul Asistenta sociala.

Art. 3. Prezenta hotarare va fi adusda la cunostinta publicului prin afisare la sediul
Primdriei  Hlipiceni, pe pagina oficiald de internet a institutiei, la adresa
https://hlipiceni.botosani.ro/ la Sectiunea Monitorul Oficial local, Hotarari ale Consiliului Local
si va fi comunicata primarului comunei Hlipiceni, Compartimentul Asistentd sociala,
D.G.A.S.P.C. Botosani, precum si Institutiei Prefectului-Judetul Botosani, pentru verificarea
legalitatii.

Initiator, Avizat pentru legalitate
Primar Secretar general al comunei Hlipiceni
ing. Luchian Gheorghe-Marian Chitiala George-Bogdan


https://hlipiceni.botosani.ro/monitorul-oficial-local/hotarari-consiliu-local/proiecte-de-hotarare

Anexanr. 1
laPHCL nr. 17/2026

RAPORT
PRIVIND ACTIVITATEA ASISTENTILOR PERSONALLI,
DESFASURATA iN SEMESTRUL II anul 2025

In conformitate cu prevederile art. 29 alin.(1) din Hotirdrea Guvernului Romaniei nr.
268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006
(r1) privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, Compartimentului de
Asistenta Sociala, din aparatul de specialitate al primarului comunei, prezintd semestrial
Consiliului Local un raport care trebuie sd contina date referitoare la activitatea asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav, precum:

a) dinamica angajarii asistentilor personali;

b) informatii privind modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna;

c¢) informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

d) numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Precizam cd in conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006 (r1) privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, rolul Compartimentului de Asistenta si
Protectie Sociala, din aparatul de specialitate al primarului comunei Hlipiceni, judetul Botosani,
este de a monitoriza, in conditii optime, atributiile si obligatiile care le revin asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei acestora, astfel incat
acestia sd primeasca ingrijire speciala la nivelul la care situatia lor o cere, pentru satisfacerea
intregului lant de nevoi fizice, personale, sociale si spirituale. Indiferent de varsta sau de
handicapul cu care se confrunta acest segment social, are dreptul fundamental la autodeterminare
si individualitate, pentru depasirea conditiei de handicap si a integrarii sociale.

Ingrijirea ce li se acordd poate permite persoanelor cu handicap grav si isi valorifice
potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si social, in pofida handicapului pe care il au.

Tinand cont de aceste aspecte, la sfarsitul semestrului II anul 2025,referentul cu atributii
al primarului comunei,raporteaza urmatoarele:

a) dinamica angajarii asistentilor personali:
in perioada 01 1ulie2025 — 31decembrie2025 au fost efectuate doua inlocuiri a asistentului
personal (Daniliuc Anastasia si Rdusanu Dumitru), au fost angajate un numar de doud persoane
ca asistent personal (Racu Cezar pentru Lopatnic Maria si Spaiuc Monica pentru Sancariuc
Lucica),s-a inregistrat incetarea a doua C.I.M. -urmare a decesului persoanei cu grad handicap
grav (Murgu Dumitru pentru Erdic Savel si Ivasciuc Oana pentru Ivasciuc Sara) si o modificare
de pe asistent personal pe indemnizatie pe numele bolnavului grav cu asistent personal. Nu s-au
semnalat situatii de desfacere a contractului de munca al asistentilor personali, care sd afecteze
negativ starea bolnavului.

La data de 31decembrieanul 2025, in evidentele Compartimentului de Asistenta Sociala,
din aparatul de specialitate al primarului comunei se afla un numar de 21 persoane cu grad
handicap grav, care beneficiaza de asistent personal angajate pe baza de contract individual de
munca. Potrivit evidentei detinute in cadrul Compartimentului, 7 (sapte) sunt copii. Frecventele



afectiuni Intalnite la copii, sunt: sindrom Down, autism infantil, tetrapareza spastica, cecitate,
probleme de vedere,nanism hipofizar, diabet zaharat,

La adulti afectiunile dobandite pe parcursul vietii frecvent intalnite, ca urmare a unor
traume fizice sau psihice, sunt: schizofrenie, tetrapareza spastica, tripareza spastica, amputatie
membre inferioare, encefalopatie cronica, probleme de vedere, probleme renale sau afectiuni din
nastere sindrom Down, muto-surditate, etc..

b) modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de
odihna, in stransa legaturda cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;
asistentii personali depun la sediul primariei Hlipiceni cerere pentru plata concediului de odihna
si primesc banii aferenti concediului de odihna fara ca acesta sa fie efectuat.

Referitor la acest aspect, precizam ca pe raza comunei Hlipiceni, judetul Botosani, nu
sunt infiintate si nu functioneaza centre de tip respiro.

¢) informatii privind numarul asistengilor personali instruifi;

Instruirea asistengilor personali ai persoanelor cu handicap grav, organizata de angajator,
o datad la 2 ani, conform art. 38 lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare.

d) numarul de controale efectuate si problemele sesizate;

Verificarile efectuate de catre angajatii din cadrul Compartimentului de Asistenta Sociald,
din aparatul de specialitate al primarului comunei, in semestrul Ilal anului 2025 au vizat
urmatoarele aspecte:

-modul 1n care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale asistentului personal

in vederea angajarii asistentului personal in baza contractului individual de munca, conform
Legii nr. 448/2006 privind protectiasi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap sau
pentru primirea unei indemnizatii lunare. Urmare a anchetelor sociale efectuate la domiciliul
persoanelor cu handicap grav, nu au fost sesizate probleme deosebite. in cursul semestrului II
2025, au fost controlate la domiciliu un numar de 21 persoane cu grad handicap grav cu asistent
personal, care nu au sesizat aspecte negative legate de activitatea asistentului personal.

Situatie plati perioada (01.01.2025 - 31.12.2025)

-insotitori pentru persoanele cu grad handicap grav 1.185.676 lei
-persoane indemnizabile 184.934 lei
TOTAL 1.370.610 lei

Alte servicii de care beneficiaza persoanele cu handicap grav:

1. Indemnizatie lunara pentru persoanele cu handicap grav, care opteaza pentru aceasta
forma de protectie, in locul asistentului personal. Mentionam ca in semestru 1II anul 2025, s-a
inregistrat o cerere de acordare a indemnizatiei pentru persoanele cu handicap grav (Mihaescu
Gheorghe), numarul total de beneficiari in plata fiind de 5 (cinci).

Gratuitatea transportului interurban, la alegere, cu orice tip de tren, in limita costului unui
bilet la tren interregio (IR) cu regim de rezervare la clasa a Il-a, cu autobuzele, pentru 12
calatorii dus-intors pe 1 an calendaristic, respectiv anul 2025. Beneficiaza de prevederile
amintite urmatoarele persoane: insotitorii persoanelor cu handicap grav, numai in prezenta
persoanelor cu handicap grav.

Serviciile acordate persoanelor cu handicap grav prin intermediul Compartimentului de
Asistenta Sociala, din aparatul de specialitate al primarului comunei, in spetd angajarea
asistentului personal, sunt monitorizate de angajatii compartimentului de specialitate, iar prin




actiunea preventiva a acestora, s-a evitat aparitia conflictelor si, foarte important, rimanerea in
familie a persoanei cu grad handicap grav.
Intocmit

Ref. Tucaliuc Daniela

Initiator, Avizat pentru legalitate
Primar Secretar general al comunei Hlipiceni
ing. Luchian Gheorghe-Marian Chitiala George-Bogdan



ROMANIA

JUDETUL BOTOSANI
COMUNA HLIPICENI
Primar

Referat de aprobare nr. 18/19.01.2026
pentru prezentarea si motivarea proiectului de hotarare nr. 17/2026 privind aprobarea
Raportului privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav
pe semestrul Il al anului 2025, angajati ai Comunei Hlipiceni, judetul Botosani

in conformitate ¢ prevederile art. 29 alin. (1) din H.G nr. 268/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare,
Serviciul public de asistenta sociala de la nivelul primariei prezinta semestrial consiliului local
un raport privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav.

Raportul aferent semestrului al I1-lea pentru anul 2025 a fost elaborat de Compartimentul

Asistenta sociald si face obiectul anexei la proiectul de hotarare pe care 1l supunem spre

dezbatere si aprobare Consiliului local.

Primar,

Ing. Luchian Gheorghe-Marian



ROMANIA

JUDETUL BOTOSANI
COMUNA HLIPICENI
Asistenta sociala

Raport de specialitate nr. 19/19.01.2026

la proiectul de hotarare nr. 17/19.01.2026
privind aprobarea Raportului privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai persoanelor
cu handicap grav pe semestrul 1l al anului 2025, angajati ai Comunei Hlipiceni, judetul Botosani

Subsemnata, Tucaliuc Daniela, referent cu atributii de asistentd sociala in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Hlipiceni,

Avand in vedere prevederile:

- art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/ 2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
conform caruia: ,, Serviciul public de asistenta sociala dispune efectuarea de controale periodice
asupra activitatii asistentilor personali si prezinta semestrial un raport consiliului local”.

- art. 29 alin (1) si (2) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor
Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, modificata si completata care stipuleaza ca:

., Serviciul public de asistenta sociala de la nivelul primariei sau, in cazul municipiului
Bucuresti, directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului prezinta semestrial
consiliului local un raport care contine cel putin urmatoarele:

a) dinamica angajarii asistentilor personali;

b) informatii privind modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna, in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de
tip respiro;

c) informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

d) numarul de controale efectuate si problemele sesizate.”

(2) ,.In termen de 30 de zile, raportul prezentat consiliului local va fi transmis spre informare
directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene si secretariatului comisiei
judetene pentru incluziune sociala, respectiv a municipiului Bucuresti, din cadrul directiei de
munca, solidaritate sociala si familie judetene, respectiv a municipiului Bucuresti ”.

Propun spre dezbatere si aprobare raportul privind activitatea desfasuratd de asistentii
personali ai persoanelor cu handicap grav pe semestrul Il al anului 2025, angajati ai Comunei
Hlipiceni, judetul Botosani.

Referent
Tucaliuc Daniela



