CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI HLIPICENI
JUDETUL BOTOSANI
717205 - com. Hlipiceni, jud. Botogani e tel/fax: (0231) 574150
Web: www.hlipiceni.botosani.ro e E-mail: primaria hlipiceni@yahoo.com

HOTARAREA NR. 52

privind reorganizarea Servicului Voluntar pentru Situatii de Urgenti
al Comunei Hlipiceni, tudetul Botosani

Consiliul local al Comunei Hlipicen, judetul Botosani, intrunit in sedinta ordinard la
data de 29.11.2019;

Avénd in vedere expunerea de motive a primarului inregistrata la nr. 669/25.10.2019,
referatul sefului S.V.S.U. Hiipiceni inregistrat la nr. 668/25.10.2019 si proiectul de hotarare
inregistrat la nr. 670/25.10.2019;

- Tindnd cont de faptul cd existd referatul de avizare al comisiei de specialitate din
cadrul Primiriei si rapoartele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local Hlipiceni;
in baza prevederilor:
_ art. 13, litera “d” din Legea nr. 307 din 12 iulie 2006, privind apararea impotriva
incendiilor, cu modificarile si completérile ulterioare;
art. 6, lit. “c” din Normele Generale de apirare impotriva incendiilor aprobate
prin Ordinul 163/2007 emis de Ministrul Administratiei si Internelor;
Ordinului Ministrului Administratiei §i Internelor nr. 75 din 27 iunie 2019 pentru
aprobarea Criteriilor de performantd privind structura organizatoricd §i dotarea
serviciilor voluntare pentru situatii de urgentd cu modificarile si completirile

ulterioare;
_ art. 10, lit. ,,b” din Legea Nr. 481/08.11.2004 privind protectia civila, republicatd;
art. 5, alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 88/30.08.2001 privind infiinfarea,
organizarea §i functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de
urgentd, cu modificarile si completirile ulterioare;
_ art. 129 alin. (2) lit. d) si alin. (7) lit. ) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

Tingénd comt de prevederile art. 7 din Lege nr. 52/2003 privind transparenta
decizionald in administratia publicd, co completirile ulterioare i art. 8 alin. (1) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, afisat la Primérie in spatiul accesibil publicului;

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a)
Jin O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:
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Art.1. — Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd al C

Botosani, se reorganizeaza ca Serviciu de tip_V1, potrivit Organig
previzute in anexele nr. 1 $i 2 la prezenta hotarére;
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Art2. — Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgenti al Comunei Hiipiceni, previzut in Anexa nr. 3la
prezenta hotérére.

Art.3. — Primarul Comunei Hlipiceni, prin serviciul din cadrul aparatului propriu de
specialitate, si dl Hrapeiuc Mihai - Seful Serviciului Voluntar pentru Situatii, de Urgenti al
Comunei Hlipiceni, vor asigura ducerea 1a indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

—

HLIPICENI/29.11.2019 L _a ,'.:;ERESEDIN/’PE DE SEDINTA,
' DORUSE EIR\
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ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI Primar
CONSILIUL LOCAL HLIPICENI ing. Gheorghe Marian

NUMARUL DE PERSONAL
( COMPONENTA )
SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATH DE URGENTA

1. SEF SERVICIU

| Sef serviciu — HRAPCIUC MIHAI | 1]

2. COMPARTIMENT PENTRU PREVENIRE :

Sef compartiment prevenire - HRAPCIUC GHEORGHITA 1
Specialisti pentru prevenire - BALTAG SORIN 1
-BALTAG FLORIN 1
-DASCALEAC CRISTINEL i
Total 4

*pentru institutiile publice si operatorii economici din subordinea Consiliului Local, un specialist , si
pentru 500 de gospodarii un specialist .

3. ECHIPE SPECIALIZATE :
3.1 Echipa specializata pentru stingere INCENDII

Sef echipa specializata BEJAN CONNSTANTIN 1
Servant DRACSINEANU OVIDIU 1
Servant GROSU 10AN MIHAI 1

Total 3

3.2 Echipa specializata in domeniul -~ AVERTIZARE -ALARMARE

Sef echipa avertizare — alarmare clopotar CIORNE! DOREL; Hiipiceni Il | 1
Cantaret Biserica din satul Hlipiceni MOLIE RADU 1
Cantaret Biserica din satul Victoria IFTIMICIUC BOGDAN 1
Cantaret Biserica Dragalina IRIMIA MARCEL 1

Total 4




3.3 Echipa specializata in domeniul DEBLOCARE — SALVARE :

Sef echipa deblocare — salvare {sofer} LUPUTOC GHEORGHE 1
Salvator (sudor) DANILIUC DUMITRU 1
Salvator (lacatus mecanic, electrician} PADURARU CORNELIU 1
Total 3

3.4 Echipa specializata in domeniul EVACUARE :
Sef de echipa Evacuare SPAIUC IOAN STEFAN 1
Salvator DURDUC MIHAI i
Salvator | ERDIC GHEORGHE 1
Total 3

3.5 Echipa specializata in domeniul CAUTARE :

Sef de echipa {Salvator) AMISCULESE! IULIAN 1
Salvator { cercetas brancardier ) DANILIUC GABRIEL 1
Salvator (cercetas brancardier) SPAIUC FLORIN i
Total | 3

Angajat sef SVSU 1
Total personal voluntar in Serviciul pentru Situatii de Urgenta HLIPICEN] 20

Tntocmit
Sef SVSU
Mihai Hrapciuc
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ROMANIA Primar
JUDETUL BOTOSANI Ing. Gheorghe Marian Luchian
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COMPONENT A
SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

1.  SEF SERVICIU

Sef serviciu(profesio- 1
nist in domeniu)
TOTAL 1

2. COMPARTIMENT PREVENIRE format din

* Specialisti pentru prevenire (fnspector)in 1
domeniul protectie civild
Specialigti pentru prevenire 1

Specialigti pentru prevenire

Specialisti pentru prevenire 1

TOTAL 4

Pentru institutiile publice si operatori economici din subordinea Consilinlui Local , un specialist si
: - pentru 500 gospodarii un specialist; :

g,

3. ECHIPE SPECIALIZATE

3.1 1 (una)echipa specializata pentru stingere INCENDII

Sef echipa specializata 1

(cadru ethnic PSI)

Servant 1

Servant 1
TOTAL 3

D. Echipa specializata in domenivl AVERTIZARE — ALARMARE formatd din:

Clopotar Biserica din Satul HLIPICENI '

Clopotar Biserica din Satul HLIPICENI i1

Clopotar Biserica din Satul VICTORIA

Clopotar Biserica din Satul DRAGALINA
TOTAL

i | bt | e | it et
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| NESECRET
E. Echipa specializata in domeniul DEBLOCARE - SALVARE {ormati din:

Sef echipa (sofer)

Salvator (sudor)

Salvator(lacitus mecanic - electromeca
TOTAL

LD S ek ek | ek

F. Echipa specializata in domeniul EVACUARE formata din:

Sef de echipa 1
Salvator 1
Salvator 1
| Total ' ' 3

G.Echipa specializata in domeniul CAUTARE formata din

Sef de echipa ( satvator) 1

Salvator (cercetas brancardier) 1

Servant { cercetas brancardier) 1

| Total 3
Angajat Sef SVSU 1

Total personal voluntar in Sepviciului pentru Situatil de Urgenta =28

NOTA
* Inspector/Spectalist de prevenite ce s¢ Incadreaza doar la Serviciul de urgenid volantar care ac in
organigramd Compartiment prevenire, Numdrul specialigtilor (personalului compartimentuiui) pentid
aciivitatea de prevenire se stabileste astiel .
&) pentru institugiile publice st operatoril economici din subordinea consiliitor locale, un specialist |
b) in mediul rural, pentru 300 gospodaril cetdtenesit. un specialist
¢} in mediul urban, pentru 500 - 1000 locuinge individuale sau gospodaril, un specialist.

Intocmit
Sef SVSU Mihai Hrapeiue
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CONSILIUL LOCAL HLIPICENI

JUDETUL BOTOSANI
m% C-o . £ Wy
HLIPICE
Anexa nr.3
REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE
AL

SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA
AL COMUNE! HLIPICENI

CAPITOLUL 1
DISPOZITI GENERALE

1. Prin prezentul «Regulament» se stabileste organizarea, modul de functionare, componenta
si atributiile serviciului voluntar pentru situatii de urgentd, conform prevederilor art. 15 din Legea
nr. 481/2004 privind protectia civild republicatd, Legea 307 din 2006 privind apararea impotriva
incendiilor a Hotararii Guvernului nr. 642/29.06.2004 pentru aprobarea Criteriilor de clasificare a
unitatilor administrativ-teritoriale, institufiilor publice si operatorilor economici din punct de
vedere al protectiei civile, in funciie de tipurile de riscuri specifice, a Ordinului Ministerului
Afaceritor Interne Nr. 75/27.06.2019 pentru aprobarea Criteriilor de performantd privind
constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de
urgenta.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta este o structura specializat, alta decét cele
aparfindnd servicillor de urgentd profesioniste, constituitd Tn subordinea consiliului local,
organizata cu personal angajat si voluntar, in scopul apararii vietii, avutului public sifsau a celui
privat, in situatii de urgentd, in sectorul de competenta (teritoriul unitatii administrativ-teritoriale)
si in localitatile cu care are Incheiat contract de interventie, cu avizul 1.5.U. “NICOLAE IORGA”

al jud. Botosani.
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CONSILIUL LOCAL HLIPICENI
JUDETUL BOTOSANI

2. Constituirea, dimensionarea si dotarea structurilor serviciului voluntar s-a facut pe baza
urmétoarelor criterii aferente sectorului de competentd (teritoriul unitéti administrativ —teritoriale
- comuna Hlipiceni jud. Botosani):

a} tipurile de riscuri identificate Th profil teritorial :

=z Incendiu (In1-In4),

s Incendiu de padure (Ip1-ip4),

= Fenomene meteorologice periculoase,
& [nundatii (In1-In4),

= Alunecdri/prabusiri de teren,

= “Cutremur,

# Chimic, biologic, accident nuclear.

b) Clasificarea comunei Hlipiceni din punct de vedere al riscului;

¢} numdrul de locuitori din sectorul de competentis;

d} caile de corﬁurﬁiéa'tii rutiere si gradui de practicabilitaie a acestora;

e) destinatia, numdrul de utilizatori si/sau suprafata constructiilor si nivelul riscului
de incendiu;

f) masurile stabilite in Planul de nalizd $i acoperire a riscurilor, Planului de
(interventie) raspuns in functie de riscurile identificate in sectorul de competenta,
Planul de evacuare in caz de urgen{d;

g) asigurarea timpului de raspuns:

Amplasarea in teritoriu a formatjilor de interventie a serviciului voluntar se va realiza astfe!

incat impul de raspuns in caz de incendiu sa fie:

» la operatorii economici, din subordinea consiliului local, maximum - 15 minute;

» in cel mai indepartat punct al sectorului de competenta, maximum- 20 de minute;

- in vederea respectérii timpului de raspuns, formatia de interventie poate avea amplasate
echipe specializate de interventie in locatii diferite. ' '

- in situégia incheierii de contracte sau conventii pentru activitdti de apérare impotriva
incendiilor, valoarea timpului de raspuns al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta se va
stabilii de comun acord intre périle semnatare, urmarindu-se sa nu se diminueze nivelul de

protectie Tmpotriva incendiilor in constructiile si instalatile proprii agentilor economici sau
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CONSILIUL LOCAL HLIPICENI
JUDETUL BOTOSANI

institutiilor de pe raza localittii, nedepasindu-se valoarea prevazuta in Criteriile de performanta
emise prin O.M.A.l. nr. 75/27.06.2019

h) asigurarea permanenta a interventiei:
Asigurarea permanentei serviciului, a incadrarii zilnice cu personal, asigurarea rotirii turelor de

serviciu se va face de catre seful de serviciu, prin intermediul sefilor de echipe.

CAPITOLUL 2
ORGANIZAREA $! ATRIBUTIILE SERVICIULU! VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE
URGENTA AL COMUNEI HLIPICENI

1. Conducerea si structura organizatorica:

in comuna Hlipiceni se constituie Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta de categoria -
V1 —, in subordinea CONSILIULUI LOCAL HLIPICENIL.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd Botosani este condus de un sef, profesionist in
domeniu si are n structura organizatorica:

a) Compartiment/specialisti pentru prevenirea situatiitor de urgentd.

Un specialist pentru toate institutiile si operatorii economici din subordinea consiliului focal.

Un specialist la fiecare 500 de locuinte individuale sau gospodairii, fn mediul rural.

b Formatia de interventie, salvare si prim - ajutor, compusé din echipe specializate,
constituite in functie de riscurile identificate Tn sectorul de competent& dupa cum urmeaza:
@ 5 echipe specializate pentru AVERTIZARE - ALARMARE - CAUTARE -
DEBLOCARE-SALVARE-EVACUARE si

Serviciul se incadreaz3 cu personal angajat si cu personal voluntar. Accesul in serviciu
este nediscriminatoriu. Personalul incadrat trebuie fie apt medical, fizic si psihologic si sa aiba
aptitudinile si abilitatile necesare in vederea indeplinirii atributiilor; aptitudinile fizice se
evalueazi la incadrare, conform baremelor previzute in anexa nr.t din O.M.AlL nr.75/2019.

3/34



CONSILIUL LOCAL HILIPICENI
JUDETUL BOTOSANI

Aptitudinea medicala se evalueaza la incadrare si anual. La incadrarea personalului in serviciu
se va fine cont de necesarul de pregétire si atestare a acestuia pentru specializarile prevazute
n organigrama serviciului.

Personalul voluntar poate activa in structurile operative pana la varsta de 50 de ani.
Peste véarsta de 50 de ani, dar nu mai mult de 55 de ani, personalul voluntar poate activa in
structurile operative dacd, in urma evaludrii anuale, corespunde criteriilor fizice, este apt
medical si psihologic. Personalul voluntar poate activa si peste vérsta de 50 de ani, ca specialist
de prevenire, fir4 a fi necesara indeplinirea criteriilor si aptitudinilor fizice.

in serviciu, functiile de sef serviciu si conducitor autoutilitard se incadreaza in
mod obligatoriu cu personal angajat. Personalul angajat trebuie sa aiba calificarea si
atestarea necesare, conform reglementarilor in vigoare.

Personalul voluntar, va semna un contract de voluntariat, pe duratd de minim 5 ani cu
posibilitate de prelungire, Tn conditiile Statutului Personalului Voluntar previzut in H.G. nr.
1579/2005, avand urmaioareie drepturi si obiigatii: '

Drepturi:

= participarea activd la elaborarea §i derularea programelor in domeniul situaliilor de
urgenta;

= incadrarea in serviciu pe funclii corespunzétoare pregétirii sale profesionale;

= asigurarea de cétre beneficiarul voluntariatului a desfagurarii activitatilor in conditiile
fegale de protectie a muncii, in functie de natura §i de caracteristicile activitafii
respective;

= asigurarea, de catre beneficiarul voluntariatului, In conditiite legii, impotriva riscurilor de
accident si de boald ce decurg din nafura activitdii, cu plata primelor de asigurare de
citre beneficiarul voluntariatului; in lipsa asigurdrii sau in cazul neplatii primelor de
asigurare, costul prestatilor medicale se suportd integral de cétre beneficiarul
voluntariatului;

= eliberarea de cétre beneficiarul voluntariatului a unui certificat nominal care sa ateste
calitatea de voluntar in serviciul de urgenta voluntar;

s rambursarea de citre beneficiarul voluntariatului, in condifiile convenite in contract,

potrivit prezentului statut, a cheltuielifor efectuate de personalul voluntar pentru
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CONSILIUL LOCAL HELIPICENI
JUPETUL BOTOSANI

realizarea activitatii de interventie;

= durata timpului de lucru stabilita fn condiiife prezentului statut $i cu respectarea duratei
timpului de muncd prevazut de art, 108 si urmétoarele din Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii, cu modificdrife si completérile ulterioare, sd nu afecteze sdnétatea $i resursele
psihofizice ale voluntarului:

= pastrarea locului de muncd si a drepturilor salariale la institutia/operatorul economic fa
care este angajat, pe pericada in care participd la interventii, cursur de pregétire sau
concursuri profesionale;

= control medical anual, asiqurat gratuit de consiliul local care a infiinfat serviciul de
urgenta voluntar;

= gratuitdti pe mijloacele de transport in comun, aflate sub autoritatea beneficiarului
voluntariatului si/sau in baza contractelor incheiate de acesta cu societdtife private;

= uniforma, echipament de protectie, aparaturd si mijloace de ingtiintare, asiqurate gratuit
de beneficiarui voiuntariatuiui,

= despdgubirea corespunzatoare, de cdtre beneficiarul voluntariatului, in cazuf in care pe
timpul interventiei i s-a degradat imbracamintea ori afte bunuri personale;

& exonerarea de raspunderea maleriald pentru daunele produse pe timpul actiunifor de
interventie executate cu respectarea procedurilor specifice;

= dreptul fa antidot adecvat natuni mediului de lucru pe timpul interventiei, asiqurat de
beneficiarul voluntariatutui sau de beneficiarul intervenfiei;

= hrand gratuitd, in echivalentul a cel putin 2.000 de calorii/zi, In cazul operatiunilor de
peste 4 ore, asiguratd de beneficiarul voluntariatului sau de beneficiarul interventiei;

= drepturi de deplasare, cazare si diurnd pe limpul cat se afld la cursuri de pregétire si
concursuri profesionale organizate in afara localitatii in care funcfioneazd serviciul de
urgenta voluntar, acordate de beneficiarul voluntariatului, conform legii;

¢ compensatii in bani pentru timpuf efectiv de lucru prestat fa inferventii si la celelalte
activitdti prevazute In programul servicifui de urgentd voluntar, cuantumul orar al
compensatiei acordate voluntarului se stabileste si se achita de consiliul focal, diferentiat
pe categorii de funciii, $i nu poate ff mai mic decdt cuantumuf orar cafculat la valoarea
salariutui lunar minim pe economie.
Pentru acte de eroism, curaj si devotament in executarea unor misiuni, precum $i pentru
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CONSILIUL LOCAL HLIPICENI
JUDETUL BOTOSANI

metite deosebite in Tndeplinirea indatoririlor ce T revin, personalului voluntar i se pot acorda

urmétoarele recompense morale gi materiale:

v
v

v

mulfumiri verbale si scrise;

scrisori de mulfumire personale sau adresate institutiei ori operatoruiui economic care
are calitatea de angajator in raport cu voluntarul;

evidentierea in mass-media locale si centrale a actiunilor intreprinse de voluntar,

citarea prin ordin de zi al inspectorului $ef al Inspectoratului pentru situatii de urgenta
“NICOLAE IORGA” al jud. Botosani, sau al Inspectorului General al Inspectoratului
General pentru Situatii de Urgenta;

acordarea, in conditiile legii, de titluri onorifice, decorafji gi premii in obiecte sau bani.

Obligatii:

a)
b)

c)

d)

9

h)

)
k)

s3 respecte cu strictete clauzele contractului de voluntariat;

3 indeplineasca sarcinile primite si atribuiile stabilite prin regulamentul de organizare gi
functionare aprobat de beneficiarul voluntariatulu;

si pastreze confidentiafitatea informatiilor a care are acces in cadrul activitati de
voluntariat;

s3 respecte timpul de prezentare in caz de alerta la locul stabilit de beneficiarul
voluntariatului;

sa participe la cursurile de instruire organizate sau stabilite de beneficiarul
voluntariatului,

s3 utilizeze in conditii de eficient, eficacitate si economicitate bunurile aflate in folosinta
serviciului de urgentd voluntar gi sa actioneze pentru pastrarea mijloacelor tehnice din
dotarea acestuia in perfectd stare de functionare;

s sesizeze organele in drept despre neregulile din domeniul de activitate constatate in
sectorul de competentd;

s3 fie respectuos, cuviincios i corect in relatiiie cu personalul serviciului de urgenta
voluntar si si dovedeascd solicitudine gi respect fata de orice persoang;

s3 acorde sprijin colegilor pe timpul executarii misiunilor si interventiilor,

s fie disciplinat si s& dovedeasca probitate profesionala si morald In intreaga activitate;

prin intregul sdu comportament s& se arate demn de consideratia si increderea impuse

6/34



CONSILIUL LOCAL HLIPICENI
JUDETUL BOTOSANI

de statutul de voluntar;

) s& isi probeze calitatea de voluntar, in exercitarea atributiilor specifice, cu legitimatia
eliberatd de beneficiarul voluntartatului.

m) Personalul voluntar din serviciile de urgenta voluntare are obligatia sa poarte uniforma,
echipament de protectie si insemne distinctive, ale céror descriere, conditii de acordare
si folosire sunt stabilite prin Regulamentul elaborat de Ministerul Administratiei si

Internelor.

Relatiile dintre structurile serviciului voluntar:

Activititile preventive si de interventie operativd in situatii de urgentd ale serviciului
voluntar sunt organizate de Comitetul Local pentru Situatii de Urgen{d si sunt coordonate de
catre presedintele acestuia, respectiv PRIMARUL COMUNEI HLIPICENI.

Relatii de coordonare:

Coordonarea activitatilor Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta se realizeaza de
catre Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta, prin Presedintele acestuia Primarul comunei
Hlipiceni.

Seful serviciului conduce, si controleaza permanent activitatea serviciului voluntar.

a) Relatii ierarhice:

Sefului SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA i se
subordoneazd nemijlocit sefii structurilor serviciului voluntar si direct personalul structurilor
serviciului, pe linia indeplinirii atribufiunilor functionale. Acesta conduce activitéile de pregatire,
prevenire si interventie desfasurate de serviciul voluntar.

Personalul serviciului se subordoneaz nemijlocit sefului structurii din care face parte.

b) Relatii functicnale:

Personalul structurilor serviciului colaboreazd reciproc, precum si cu celelalte
compartimente si servicii din cadrul priméariei, consiliului local i institufiilor pentru Indeplinirea

sarcinilor de serviciu.
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CONSILIUL LOCAL HLIPICENI
JUDETUL BOTOSANI

¢) Relatii de control:

Cel putin o datd pe an, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta “NiCOLAE IORGA" al
judetuiui Betosani, controieaza Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgent3, in ceea ce priveste
constituirea, dotarea si incadrarea acestuia, precum si activitatea desfasurata.

Controlul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta se executa atat in schimbul |, cat si in
schimburile 11 si lll de cétre cei in drept.

Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta "NICOLAE IORGA" al judetului Botosani va
urmari fn permanenta mentinerea capacitdtii de interventie a serviciului voluntar, va efectua
antrenamente de alarmare a localitatii si agentilor economici, antrenamente si exercitii de
verificare a capacitdtii de interveniie a localitdtii si agentilor economici, antrenamente de
protectie civild cu institutile de control a radioactivitatii mediului, meteo si medicale, exercitii de
alarmare publica, exercitii cu defindtorii de surse potentiale de risc (chimic, baraje, efc.), sl
altele, va urmdri completarea sistemelor de Instiinfare $i alarmare cu aparatura moderna, la

toate nivelele de crganizare.

d) Relatii de cooperare:

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd al comunei Hlipiceni , pentru tndeplinirea
atributiilor ce i revin, colaboreaza cu alte, cu autoritétile administratiei publice, cu alte institutji si
organisme care au atributii privind apérarea ordinii publice sau cu alte Servicii Voluntare pentru
Situatii de Urgentd, prevenirea si combaterea dezastrelor, apararii vietii si integritatii fizice a
persoanelor, avutului public si privat, precum si de protectie a mediului.

Serviciul de urgentd voluntar solicitd in sprijin interventia serviciilor de urgenta private
din subordinea Consiliului Local Hlipiceni sau de alti operatori economici din sectorul de
competenta cu care a incheiat contracte/conventii de interventie sau, dupa caz, a serviciilor de
urgentd profesioniste, ori de céte ori amploarea situatiei de urgentd depaseste capacitatea de

raspuns a acestuia.
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Pentru colaborare la actiunile de limitare si infaturare a urmarilor situatiilor de urgenta,
consilile locale care au constituite servicii voluntare pot incheia protocoale cu asociatiile

profesionale si organizatiile neguvernamentale cu atributii in domeniu.

e) Relatii de indrumare:

In cadrul activitatilor preventive desfasurate, serviciul voluntar indruma, informeaza si
actioneaza pentru prevenirea producerii situatiilor de urgen{a, adoptarea de catre populatie a

comportamentului adecvat inainte, pe timpul i dupé producerea situatiilor de urgenta.

2. Atributiile Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta Hiipiceni :

SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUAT!I DE URGENTA are urmétoarele atributii

principale:

a) Desfigoard activitati de informare si instruire privind cunoasterea si respectarea
regulilor si masurilor de prevenire, comportare si aparare impotriva incendiilor sau dezastrelor.
b) Executi pregitirea de specialitate a voluntarilor din cadrul serviciului;

c) Asigurd cunoasterea ncalcarilor frecvente ale normelor de prevenire si stingere a
incendiilor si a cauzelor de incendiu, sau alte situatii de urgentd, n randul personalului propriu si
a celui controlat;

d) Sprijind conducatorii institutiior apariinand primariei pentru instruirea persoanelor care
executd lucrari cu pericol de incendiu;

e) Popularizeazé prin instructaje, cat si pe timpul executdrii controalelor de prevenire,
actele normative care reglementeaza activitatea de management a situatilor du urgenta,
cauzele si imprejurdrile care duc ta izbucnirea incendilor sau alte situati de urgenta s
consecintele acestora;

f) Executa aplicatii si exercitii practice de interventie;

a) Participa la aplicatii de cooperare cu serviciile profesioniste pentru situatii de urgen{a si

alte forie stabilite prin planurile de cooperare;
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h) Asigurd cunoagterea de catre personaiul propriu a tehnicii de interventie din dotare i
instructiunile de exploatare a acesteia,

i) Asigura cunoagterea tuturor tipurilor de riscuri existente in sectorul de competentd, a
surselor i sistemelor de alimentare cu apa;

i Verifici modul de aplicare si asigurd respectarea normelor, dispozitiilor, instructiunilor i
masurilor de prevenire In domeniul situatiilor de urgenta, prin:

& efectuarea de controale asupra modului de aplicare a normelor de
prevenire a incendiilor sau & altor situatii de urgent&; -

= propuneri pentru nlaturarea deficientelor constatate, urmarind
rezolvarea operativa a acestora,

u stabilirea de restrictii ori interzicerea utilizarii focului deschis si
efectuarii unor lucrari cu pericol de incendiu in locuri cu substante inflamabile,
pentru a preveni producerea de incendii, explozii, etc;

' = supravegherea cu personal si mijloace tehnice de specialitate
adecvate pericolului de incendiu a locurilor in care se executd diverse lucrari cu
grad ridicat de periculozitate;

= sprijinirea conducatorii institutiilor subordonate primériei pentru
realizarea activitatii de prevenire;

8 sprijinirea  conducatorii locurilor de muncd la organizarea
interventiei in situatii de urgenta;

u actioneaza prin mijloace legale pentru inlaturarea imediatd a
oricarui pericol, constatat pe timpul controlului de prevenire sau adus la
cunostintg de alte persoane;

& informarea priméariei, a personalul inspectiei de prevenire din
cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd Judefean Botosani asupra
incilcarilor deosebite de la normele de prevenire i starilor de pericol constatate,
facand propuneri menite sa inlature pericolul;

k) Executd actiuni de prima interventie pentru stingerea incendiilor, cautare - salvare, acordarea
primului ajutor, limitarea efectelor unei situatii de urgenta, protectia persoanelor si a bunurilor
materiale si a mediului, evacuare, reabilitare, etc. In acest sens, asigura indeplinirea

urmatoarelor masuri:
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= intocmeste documentele operative de interventie;
= planifica, organizeazé §i executa instruirea voluntarilor asupra modului

de interventie in diferite situatii;
e asigurd mentinerea in stare de functionare a mijloacelor de interventie,
avertizare, anuntare si semnalizare a incendiilor, a instalatiilor de stingere, a
surselor de alimentare cu apa si a cilor de acces si de interventie din cadrul
localitatii;
= asigura fortele si mijloacele de interventie n caz de incendiu sau alte
situatii prin luarea tuturor masurilor de protectie pand la inldturarea starii de
pericol;
) Acorda ajutor persoanelor sinistrate sau a cror viatd este pusd n pericol Tn caz de
explozii, inundatii, alunecéri de teren, accidente si in caz de dezastre in sectorul de competenta,
prin:

& participarea la acfiuni de alimen e deteriorare a
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retelei si a surselor de alimentare cu apa;
u evacuarea apei din subsoluri, canale tehnologice si alte focuri inundate;
. mentinerea in stare de functionare mijicacele tehnice de refulare si
absorbiie a apei.
& organizarea si punerea in functiune, prin fortele proprii sau impreuna
cu alte structuri, de locatii speciale cu dotarile necesare asigurarii conditiilor
minime de supraviefuire a populatiei ;
m) Participa la efectuarea de deblocari si inlaturarea darématurilor provocate de dezastre:
= in acest scop trebuie sa cunoasca planurile cladiriior si ale
instalatiilor tehnologice din cadrul localitsti. De asemenea vor fi insugite
cunostintele minime necesare despre instalatile de alimentare cu energie
electrica, gaze, apa si canalizare;
] stabileste ipoteze de actiune pentru stingerea incendiilor in
situatia in care datorité diferitelor situatii sunt afectate retelele instalatiilor de

ap# pentru stingerea incendiilor din cadrul localitatii,
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= participd la salvarea persoanelor de sub daramaturi si la
deblocarea ciilor de acces, in vederea asigurarii deplasarii mijioacelor
tehnice, pentru interventii in situalii de dezastre;

& participa, dupa caz la alimentarea cu apa a unor instalatii
tehnologice sau de stingere a incendiilor, in situatia deteriorarii instalatiilor cu

apé proprii.

Organizarea actiunilor de interventie:

Interventia trebuie s se realizeze gradual, astfel:

a) Alarmarea serviciului  voluntar, concomitent cu anuntarea/alertarea structurilor
profesioniste de interventie ale inspectoratului judetean, precum i, dupa caz, a serviciului privat
al operatorilor economici sau autoritétilor publice jocale cu care este Incheiat contract/conventie
de colaborare sau protocol.

b Realizarea interventiei propriu-zise de catre serviciul voluntar.

c) Acordarea de sprijin la interventie, cu tehnica si personal specializat, de caire serviciul
privat sau operatorului economic cu care se colaboreaza.

d) Participarea la interventie, cu tehnica s personal specializat, a structurilor profesioniste
de interventie ale inspectoratului judetean.

Serviciul voluntar solicita sprijinul altui serviciu voluntar, cu care este incheiat contract/conventie
de colaboare, sau, dupd caz, intervenfia structurilor profesioniste de interventie ale
inspectoratului judetean, ori de cate ori amploarea situafiei de urgenta depdgeste capacitatea

de raspuns a acestuia.

La primirea anuntului despre producerea unei situatii de urgentd, $Seful Serviciului Voluntar

pentru Situatii de Urgenta trebuie sa retina:
4 date cunoscute despre situafia de urgentd produsa, cauzele acesteia,
particularitdti ale zonei In care urmeaza sd interving;
&  itinerarul de deplasare;
4  asiqurarea legéturitor, modul de transmitere a datefor si informatiifor;

4 ce forfe si mijloace mai sunt implicate in interventie;
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& cine conduce actiunile de interventie, locul de adunare dupd terminarea
interventiei;
4  asigurarea logisticd a intervenfiei.

Operationalizarea, asigurarea alarmarii si interventiei graduale in cazul situatiilor de
urgentd, se execute tindnd cont de urmitoarele cerinte:
> amplasarea in teritoriu a formatiilor de interventie respectand criteriiie
operagionale;

a) timpul mediu de alertare: 5 - 10 minute, in functie de anotimp si de ora din

zi sau din noapte la care s-a produs situatia de urgenta;

b) timpu! de raspuns;
c) raza medie a sectorului de competenia: 5- 10 km;
d) viteza medie de deplasare a autospecialei de interventie: 50 km/h.

Timputl maxim de rdspuns.
> la obiectivele care prezinta risc ridicat: 10 minute;
» la institutile si operatorii economici din subordinea
Consiliului Local Hlipiceni maxim 15 minute
» in cel mai indepartat punct din sectorul de competenta
stabilit: 20 de minute;
Criteriile operationale se coreleaza, dupa caz, cu criteriul complementaritétii dat de existenta
in sectorul de competent3 a serviciilor private pentru situalii de urgenta.
Raspunderea pentru asigurarea capacitatii de interventie revine Comitetului Local si Sefului
Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd, aceasta putand fi verificata periodic prin alarmarea
formatiilor de interventie cu aducerea personalului si scoaterea tehnicii pe locul de adunare.
Pentru asigurarea starii de operativitate si a capacitaii optime de raspuns a Serviciul Voluntar
pentru Situati de Urgentd, a autoritétilor administraiei publice locale si funciionarea
corespunzitoare a comitetelor locale pentru situatii de urgenta, alarmarea personalului cu
atributji in domeniul situatiilor de urgentd si dezastrelor este asigurata de personalul din serviciul
de permanentd organizat la sediul Compartimentului pentru Situatii de Urgentd din aparatul de
specialitate al Primarului municipiului Botosani sau al Consiliului Local Hlipiceni. La primirea

atentiondrilor privind iminenta producerii unor situafii de urgenta sa se instituie serviciul de
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permanentd cu 1/3 din personal la toate Serviciile voluntar pentru situatii de urgenta ale
Consiliilor Locale/primariilor din zona de risc.

Numarul de telefon sau modalititile de anuntare a Serviciului Voluntar pentru Situafii de
Urgent vor fi afisate la sediile tuturor institutiilor publice si operatorilor economici, precum $i in
toate locurile/spatiile publice de pe raza localitatii;

Verificarea starii de operativitate a Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta se executa
semestrial de cétre presedintele Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta $i lunar de
personal cu atributii din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenté prin exerciii de
alarmare i interventie (in timpul sau in afara programului).

Prin exercitii de alarmare se verifica si capacitatea de raspuns a Comitetului Local pentru
Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) si a Centrului Operativ(C.0.), pe baza Planuiui de instiintare gi
alarmare al Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta Hiipiceni .

Atributii specifice:

3. Atributiile compartimentului/specialistilor de prevenire:
Compartimentul/specialistii pentru prevenire arefau ca principald atributie prevenirea

riscurilor producerii unor situatii de urgenta, prin activitati de indrumare si control. Formele prin
care se executd activitiile de prevenire sunt controlul, asistenta tehnicd de specialitate,
verificarea si informarea preventiva a populatiei.

La planificarea activitétilor de prevenire pentru sectorul de competent3 se au in vedere:
a) riscurile identificate din Planui de analizi si acoperire a riscurilor, frecventa gi
perioada de manifestare;
b) concluziile rezultate in urma activititilor de prevenire anterioare;
¢} organizarea in sectorul de competenfa a unor activititi traditionale, targuri, expozitii,
manifestari cultural-sportive;
d) concluziile rezultate din evaluarea periodicd a situatiei operative din jocalitate.

Atributii:
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B verificarea respectdrii actelor normative si reglementdrilor privind apararea impotriva
incendillor si protectia civilda la proiectarea, executarea, exploatarea i postutilizarea
constructiilor, instalatiilor si amenajarilor;

= verificarea si organizarea activitaiii privind depistarea pericolelor potentiale generatoare de
riscuri pe timpul exploatarii constructiilor, instalatiilor i amenajarilor;

s intocmirea conceptiei de aparare Tmpotriva incendiilor si de protectie civila in scopul
mentinerii riscurilor in fimite acceptabile, stabilindu-se, dupa caz, masuri in conditiile legii;

= controlul activitatilor care prezinta pericole de accidente majore n care sunt implicate
substante periculoase;

® coordonarea si controlul realizarii pregatirii gi instruirii specifice a populatiei si salariatilor, a
modului de asimilare de citre acestia a reguiilor i masurilor specifice, precum si a
comportamentului pe timpul manifestarii unei situatii de urgenta;

= ingtiintarea factorilor responsabili n managementul riscului despre existenta,
dimensiunea si consecintele riscului identificat in domeniul respectiv;

= tndrumarea, controlul si coordonarea serviciului voluntar si serviciifor private pentru situatii
de urgents;

» informarea si educarea preventiva a populatiei;

m solutionarea petitiilor si sesizérilor in domeniul specific,

u informarea populatiei privind pericolele potentiale de risc, inclusiv n locuinte si gospodarii
si modul de comportare in situatii de urgenta.

n Intocmirea documentelor de finalizare a activitaii de control, astfel:

a) prin consemnarea neregulilor in carnetele cu constatarile rezultate din controale - cele de la
gospoddriile populatier;

b) prin notd de control - cele de ia institutile publice si operatorii economici din subordinea
consiliului local, de la unitdtile de invatamant si de la operatorii economici din sectorul de

competenta, cu care s-au incheiat contracte de interventie.

4. Atributiile formatei de interventie:
Formatia de interventie executd actiuni pentru salvarea vietii oamenilor, a bunurilor

materiale, protectiei mediului, limitarea si inlaturarea efectelor situatjilor de urgenid produse,

precum si pentru restabilirea starii de normalitate.
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Atributiile echipelor specializate:

4.1 Echipa de avertizare — alarmare - cercetare-ciutare- deblocare —salvare:
Cerceteazs, determind si comunicd Centrului Operativ al Comitetuiui Local pentru

Situatii de Urgentd urmatoarele date :

in locurile de distrugere datoritd cutremurelor de pamant :

B locu! si numérul constructiilor avariate, gradul de avariere i umarul aproximativ al

mortilor, ranitilor si sinistratilor;

@ localizarea persoanelor surprinse sub daramaturi sau la Thalfime;

u gradul de blocare si avariere a cailor de acces si variantele de ocolire;

# locul si marimea principalelor avarii la retelele de utilitate publica;

= locul, marimea si tendinia de propagare a incendiilor;

& existenta pericolului de aparitie a unui dezastru complementar post-cutremur.

Actioneaza Tn zonele cu avarii la construciiifinstalatii pentru:
= salvarea ranitilor si celor surpringi si blocati in ad&posturi, in cladiri avariate,

distruse si sub daramaturi;
= executarea lucrarilor de sprijinire sau daramare a elementelor de constructii ce

prezinta pericol;
= localizarea si limitarea avariilor la retelele de utilitate pubiica care prezintd pericol

pentru personalul de interventie sau cel afectat;
= amenajarea cailor de acces spre obiectivele de interventie §i pentru evacuarea

rénitilor si a sinistratilor;
= evacuarea apelor ce prezintd pericol pentru personalul de interventie si pentru

cel surprins in raionul de interventie.

Din zona afectata de alunecéri de teren:
=  suprafata, directia §i viteza de propagare a alunecarilor de teren;
= locul, numarul si gradul de avariere al constructiilor, drumurilor sau refelelor de
utilitate public;
= numérul probabil al mortilor si ranitilor si pozitionarea acestora;
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= posibilitatea de aparitie 2 unor dezastre complementare.

Din zona afectatd de inundatii:

= limitele poriiunilor de teren afectate cét si gradul de avariere al facilitétilor
economico-sociale din zon3;

=  posibilititile de acces in zona afectats;

v« posibilitdtile de asigurare a unor surse de apa potabila;

= posibilititile de ad&dpostire $i evacuare a persoanelor sinistrate.

=« sprijing fortele care intervin pentru consolidarea si refacerea diguritor

* curdtd canalele de evacuare a apelor, in zonele cu pericol de
inundatiifinundate.

= participa la degajarea zépezii sau a podurilor de gheata.

= sprijind grupa de interventie Tn actiunile acesteia de lichidare a stérilor de
pericol;

= participd alaturi de grupa de interventie fa inlaturarea efecteior negative
ale dezastrelor;

= organizeazd, conduce si indrumd desfasurarea evacudrii institutiilor
publice, agentilor economici, populatiei, colectivitétilor de animale, bunurilor materiale i
obiectelor culturale din locatiile stabilite;

v urméreste realizarea masurilor de pregétire si de desfagurare a actiunilor
de evacuare, de primire, de repartitie si de cazare a populatiei si de depozitare a
bunurilor materiale;

= organizeaza, incadreaza si asigurd functionarea punctelor de adunare, de
imbarcare, de debarcare, de primire si de repartiie;

= realizeazad masurile de asigurare privind transportul populatiei, bunurilor
materiale, colectivitdfilor de animale, asistentd medicald, paza, ordinea, legéturile fir gi
radio si evidenta populatiei pe timpul executarii evacudrii in raioanele din si in care se
executd aceasia;

= acordd primului ajutor medical §i transportul ranifilor fa punctele de
adunare $i evacuare;

= participd la aplicarea unor masuri de antibioprofilaxie si antiepidemice;
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« participd la distribuirea ajutoarelor, asigurarea nevoilor de apa, hrand si
medicamente;
= participa [a inlaturarea urmarilor dezastrelor si reabilitarea zonei;
realizeazd masurile tehnico-medicale privind asanarea zonei in care se
gédsesc un numar mare de cadavre,
= participa la realizarea masurilor la instituirea carantines;
= asigurd cu alimente si hrana a formatiunilor de interventie,
= asigurd echipamentul de schimb, pe timp de vard sau iarna,
= asigurd mijloacele de transport raniti
= asigurd aprovizionarea formatiunilor de interventie
= asigurd completarea dotérii formatiunilor de interventie,
Toate echipele vor executa pe langa activitdtile specificate mai sus, In funclie de situatia
concretd din localitate, alte activitati functie de natura evenimentelor constatate si de dinamica
n timp a acestora.
Actioneaza n cadrul formatiei de interventie, pentru transmiterea mesajelor de protectie civila
cétre populatie privind iminenta producerii unor situatii de urgentd pe teritoriul localitatii, folosind

sirena electricd sau alte mijloace avute la dispozitie.
5. Atributiile dispeceratului:

Posturile telefonice stabilite in cadrul sedintei CLSU pentru primirea anunturilor privind
producerea unor situatii de urgentd vor fi functionale pe intreaga duratd a celor 24 ore, iar
personalul de serviciu instruit pentru completarea notei de anuntare, precum si pentru
alarmarea personalului Comitetului Local pentru Situati de Urgentd, Centrului Operativ si
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta.

La fiecare serviciu de permanentd pentru anuntarea/primirea anunfurilor/avertizarilor se
va asigura un aparat FAX si un caiculator PC pentru primirea avertizarilor meteorologice si altor
comunicate de la esaloanele superioare, precum si tabele cu numere de telefon utile in cazul
producerii unor situatii de urgentd: serviciul profesionist pentru situatii de urgentd, (Comitetul
Local pentru Situatii de Urgentd, Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta, numar unic
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apeluri de urgenta-112, ambulanta, prefecturd, consiliul judetean, servicii de gospodarire a
apei, electricitate, gaze etc;

Alarmarea SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATH DE URGENTA in scopul
desfasurarii actiunilor de interventie sau prin exercitii de antrenament se face de Presedintele
COMITETULUI LOCAL PENTRU SITUATII DE URGENTA HLIPICENI (C.L.S.U.) sifsau de seful
SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA HLIPICENI din dispozifia
PRESEDINTELUI COMITETULU! LOCAL PENTRU SITUATII DE URGENTA sau inlocuitorului
legal al acestuia, prin punerea in aplicare a Planului de ingtiinfare gi alarmare al
SERVICIULU! VOLUNTAR PENTRU SITUAT!H DE URGENTA.

CAPITOLUL 3
ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR

1. Atributiile sefului serviciului voluntar:

Seful serviciului voluntar este direct subordonat primarului comunei, presedinte al
comitetului local pentru situatii de urgentd, iar pe linia specializérii — Inspectoratului pentru
Situatii de Urgentd ,NICOLAE IORGA" al Judetului BOTOSANI, este sef al intregului personal
din serviciul voluntar.

Rispunde de organizarea si desfasurarea tuturor activitétilor de prevenire si interventie
in situatii de urgenta, potrivit prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor i ordinelor in
vigoare. El conduce activitaile cu privire la: asigurarea capacitétii operative si de interventie,
pregétire, planificare si desfasurarea activitdtilor conform planului de pregatire si interventie
anual al serviciului voluntar.

Are urmatoarele atributii:

u organizeaz si conduce aciiunile echipelor specializate Tn caz de incendiu, avarii,
calamitati naturale, inundatii, explozii si alte situatii de urgenta;
u planificd si conduce activititile de intocmire, aprobare, actualizare, pastrare si de

aplicare a documentelor operative;

19/34



CONSILIUL LOCAL HLIPICENI
JUDETUL BOTOSANI

u asigurd masurile organizatorice, materialele si documentele necesare privind ingtiintarea
si aducerea personalului serviciului voluntar la sediul acestuia, Tn mod oporiun, in cazul
producerii unor urgente civile sau la ordin;

a conduce lunar, procesul de pregéatire al veluntarilor pentru ridicarea capacitatii de
interventie, potrivit documentelor intocmite Tn acest scop;

2 asigurd studierea si cunoasterea de catre personalul serviciului voluntar a
particularitatilor localitati si clasificdrii din punct de vedere al protectiei civile precum si
principalele caracteristici ale factorilor de risc care ar influenta urmarile situatiilor de urgenta din
zona de competenia;

® urméreste asigurarea bazei materiale a serviciului voluntar prin compartimentul
administrativ din cadrul primériel pe baza propunerilor instructiunilor de dotare;

= Tntocmeste situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalatiile din localitate care pot
fi folosite Tn situafii de urgentd pe care o actualizeaza permanent;

8 asigura incadrarea serviciului de interventie cu personal de specialitate;

a informeaza primarul si compartimentul/specialistul de prevenire cu atributii pe linia
situatiilor de urgenta despre starile de pericol constatate pe teritoriul localitatii;

5 verificd modul cum personalul serviciului voluntar respectd programul de activitate si
regulamentul de organizare si funciionare a serviciului voluntar;

B executd instructaj general si periodic cu personalul muncitor din primarie si din institutiile
subordonate primariei;

= intocmeste si actualizeaza permanent documentele operative ale serviciului,
informandu-| pe primar despre acestes;

e controleazi ca instalatiile, mijloacele si utilajele de stins incendiu, celelalte materiale

pentru interventie de pe teritoriul localitati sa fie in stare de functionare si intretinute

corespunzatoare;

" tine evidenta participérii la pregétire profesionald si calificativele obtinute;

8 tine evidenta aplicatiilor, exercitiilor i interventiilor la care a participat serviciul voluntar;

n urmareste executarea dispozitilor date catre voluntari si nu permite amestecul altor

persoane neautorizate in conducerea serviciului;
= participd la instructaje, schimburi de experientd, cursuri de pregatire profesionald,
organizate de serviciile profesioniste pentru situatii de urgenta;

20/34



CONSILIUL LOCAIL HLIPICENI
JUDETUL BOTOSANI

@ participd la verificarea cunostintelor membrilor serviciului voluntar la incadrare,
trimestrial si la sfarsitul anului pentru atestarea pe post conform indicatorilor de calificare;

= impreund cu compartimentul/specialistul de prevenire verifica modul de respectare a
mésurilor de prevenire in gospodariile populatiei i pe teritoriul agentilor economici din raza
localitatii;

" face propuneri privind mbunatatirea activitdiii de prevenire si eliminarea starilor de
pericol;

= pregateste si asigura desfasurarea bilantului anual al activitafii serviciuiui voluntar;

= efectueazd lunar studiul ordonat prin programul de pregdtire, difuzat de Inspectoratul

pentru Situatii de Urgenta ,Nicolae lorga al Judefului Botosani, Tn caiet special pregatit in acest

scop;

= intocmeste si actualizeaza in permanenta ﬁg,elé postului peﬁtru personalul voluntar ;

u tine evidenta participdrii personalului la interventie si face propuneri pentru promovarea
acestuia sau pentru acordarea de distinctii sau premii ;

= intocmeste anual proiectul de buget pentru serviciu si 1l sustine in comisiile de
specialitate ;

= urméreste in permanentd executia bugetard si face propuneri de rectificare daca este
cazul ;

@ promoveazi in permanenta serviciul in randul populatiei si elevilor si asigura recrutarea

permanenta de voluntari ;

8 executd atributiile prevazute in regulamentele si instructiunile pe linia protectiei civile,
prevenirii si stingerii incendiilor;

= pe baza constatarilor rezultate din controale, seful serviciului voluntar pentru situatii de
urgentd intocmeste, semestrial, analiza activitatii de prevenire si a neregulilor constatate, pe
care o supune dezbaterii consiliului local, si propune masuri pentru remedierea acestora.

= inmaneaza primarului, séptdmanal, toate documentele de control incheiate in
siptamana anterioard, in vederea constatarii contraventilor si  aplicarii  sanctiunilor
contraventionale, conform reglementarilor in vigoare

Prezentele atributii sunt incluse in ,Figa postului”.
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2. Atributiile sefului de compartimentului de prevenire:

Este direct subordonat Sefului Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta

& actioneazd cu fermitate pentru inldturarea imediata a starilor de pericol pe care le
constata si urmareste rezolvarea lor operativa;

E stabileste restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucrari cu pericol daca nu
se respectd prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a fucrarilor cu risc;

& verifica dotarea si starea tehnicd a mijloacelor P.S.I. de prima interventie in caz de
incendiu, sursele de alimentare cu ap# (rezervoarele de apa de incendiu i hidranti exteriori de

incendiu) de la agentii economici si cele apartinand localitatii;

5 verificd organizarea activitdtii de prevenire la locurile de muncé (la agentii economici);

@ controleaza locurile de muncé unde se executd lucrari cu risc de incendiu;

@ sprijind conducerile agentilor economici in realizarea protectiel si instruirea personalului
muncitor;

s informeaza conducerile agentilor economici, seful serviciului voluntar, conducerea

consiliului local imediat dupa ce a constatat nereguli grave, sau stari de pericol de incendiu,

explozii sau accidente tehnologice;
@ urmareste modul de respectare a a regulilor privind interzicerea fumatului si focului a

deschis in locurile stabilite;
2 verifica mentinerea libera si in stare de utilizare a céilor de acces pentru interventie si de

evacuare in caz de incendiu in cadrul localitatii si la agentii economici;

u urmireste punerea in interventie si in stare de functionare a instalatiilor si mijloacelor
P.S.l. defecte,
= in caz de incendiu sau de producere a unor dezastre, alarmeazd serviciul voluntar si

participa la stingerea incendiului sau Inlaturarea urmarilor dezastrelor,
8 consemneazi in notele de control sau carnetele de controi la gospodarii ioate
constatarile facute si le aduce la cunostinté sefului serviciului voluntar;
© isi insuseste normele specifice si masurile generale ce trebuiesc respectate pe timpul

executarii controlului;
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3. Atributiile membrilor compartimentului de prevenire

Specialistul de prevenire este subordonat nemijlocit sefului Compartimentului de prevenire al
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta.
Indeplineste ordinele date de acesta, pe linia indeplinirii atributiilor de serviciu revenindu-i

urmatoarele sarcini:

= participa la programul de pregatire comuna a Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta.
= executa controale de prevenire la obiectivele repartizate ( operatori economici, institutii,

gospodarii cetatenesti, etc.) in conformitate cu prevederile legii, consemneaza in notele de
control sau cametele de control la gospodarii toate constatarile facute si le prezinta sefului
compartimentului de prevenire ‘

= aduce la cunostinta sefului ierarhic starile de pericol sau situatiile deosebite din teren.

® participa la inlaturarea operativa pe timpui controiului a stariior de iucruri negative ce pot
fi inlaturate in masura in care ii permit cunostintele si posibilitatile.

8 isi Insuseste normele specifice si masurile generale ce trebuiesc respectate pe timpul

executdrii controlului;

4 Atributiile sefului formatiei de interventie:
= se subordoneaza Sefului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta;
= raspunde de indeplinirea atributiilor legale ce revin formatiei de instruirea acesteia §i

ridicarea continua a capacitatii ei de actiune, de mentinerea unei discipline ferme in randul
voluntarilor,

u organizeaza si conduce nemijlocit instruirea de specialitate a formatiei, intocmind n acest
scop programul lunar, si urmareste executarea lui Tntocmai, de intreg personalului formatiei s

echipelor, executa instruirea metodica a sefilor de echipe.

a participa la convocarile de instruire, consfatuiri si schimburt de experientd organizate de
ISUJ.

s organizeaza activitatea pentru prevenirea dezastrelor pe care o desfagoara formatia de
interventie;
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B controleazd modul de respectare a normelor de prevenire si stingere a incendiilor si a
masurilor de protectie civild, precum si de dotare pe teritoriul localitatii si sectorului de
competenta si actioneaza operativ pentru inlaturarea oricaror incalcari

& in cazul aparitiei unor stiri de pericol, raporteazd imediat conducerii si stabileste
impreuna cu conducatorii locurilor de munca, masurile necesare ce se impun ;

= organizeazi intervenfia formatiilor pentru stingerea incendiilor si inldturarea efectelor
negative ale dezastrelor;

= intocmeste, cu sprijinul specialigtilor din compartimentul de prevenire, documente
operative privind interventia pentru prevenirea si infaturarea dezastrelor |

B organizeaza zilnic interventia formatiei pe schimburi (ture de serviciu) si urmareste
incadrarea completa a grupelor;

" pregateste personalut formatiei pentru interventie prin executarea de exercitii si aplicatii
pe timp de zi si noapte, atat cu forte si mijloace proprii cat si fn cooperare cu formatiile vecine ;
= controleaza si ia masuri pentru ca toate utilajele, accesoriile, echipamentul de protectie
si substantele chimice din dotarea formatiei, precum i instalatiile de alarmare si stingere din
unitate sa fie in permanenta stare de functionare ;

u organizeaza ingtiintarea si alarmarea in caz de producere a dezastrelor pentru
cooperarea cu Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta:

a conduce formatiunile in actiunile de interventie pentru stingerea incendiitor si inldturarea
efectelor negative ale situatiilor de urgenta;

e mobilizeazd personalul formatiei pentru participarea pompierilor  civili  la
concursurile profesionale specifice,

= intocmeste si actualizeazad documentele operative ale formatiilor, asigurd pastrarea i
intretinerea corespunzétoare a bunurilor din inzestrarea acesteia, precum si a sediului, asigura
ordinea i disciplina, face propuneri de recompensare $i sanctionare a personalului
formatiunilor;

| mobilizeazad personalul formatiei pentru participarea pompierilor civili la concursurile

profesionale specifice.
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5 Atributiile generale ale gefului echipei specializate:
Se subordoneaza direct sefului formatiei de interventie si pe linie ierarhicid sefului

serviciului voluntar, este seful nemijlocit al echipei pe care ¢ comandd si are urmétoarele
atributii:

e sa conducd personal echipa/grupa in misiunile de interventie incredintate in orice
situatie, Ia sﬁngerea incendiilor, exploziilor, avariilor, calamitétilor naturale si dezastrelor, pentru
inlaturarea efectelor provocate, salvarea persoanelor si evacuarea bunurilor;

= s& mentina Tn permanenta legatura cu seful serviciului, cu grupa/echipajul de interventie,

raporteaza la inceperea si terminarea misiunii;

" sa conduca, sedintele de pregétire cu personalul din subordine;
u sa cunoasca personal folosirea si intretinerea mijloacelor din dotare;
e sd cunoascd semnalele de alarmare, locul de ad3postire, locul de unde se ridica

materialele repartizate pentru interventie;
= sa execute conform planificdrii instruirea personalului din subordine si sa tind la zi

prezenta la pregétire;

a respectd si impune respectarea programelor si regulamentelor de organizare si
functionare a serviciuiui;

s asigurd predarea — primirea tehnicii de interventie la schimbul urmétor in stare de
functionare, dupa regulamentul stabilit;

= ia masuri de protectia muncii pe timpul sedintelor de pregétire, exercitiflor, aplicatjilor i
interventiilor;

R s& comunice sefului serviciului voiuntar ori de cate ori absenteaz pe o duratd mai mare
de 24 ore.

Atributii specifice:

5.1 Seful echipei specializate pentru avertizare -~ alarmare - — cautare - deblocare —
salvare - evacuare:

o studiaza si cunoaste caracteristicile constructiilor, spatiilor de adapostire, retelelor de
gospodarie comunald, céilor de comunicatie, precum si masurile de interventie in cazul afectarii

lor;
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" elaboreaza masurile necesare pentru protectia prin addpostire a cetétenilor si a bunurilor
materiale impotriva efectelor dezastrelor, armelor N.B.C., conventionale si mijloacelor
incendiare; ‘

o cunoaste in permanentd stadiul realizarii masurilor pentru adapostirea populatiei,

protectia bunurilor materiale i mascarea obiectivelor;

" asigurd si urméreste aprovizionarea cu instalatii, utilaje si alte materiale necesare dotarii
echipajului;
. coordoneaza si indrumé impreuna cu seful serviciului pregatirea de specialitate a

subordonatilor

= centralizeaza si raporteaza ierarhic informatiile de specialitate privind actiunile pe care
le-a desfagurat;

» conduce nemijlocit actiunile de interventie specifice profilului echipei sale.

B asigura primirea i transmiterea cu prioritate a semnalelor de ingtiintare despre situatiile
de urgenta;

o asigurs actionarea la timp a sistemelor de alarmare;

@ organizeaza si controleazd periodic exploatarea mijloacelor de transmisiuni $i alarmare

si protectia Jor impotriva armelor N.B.C., conventionale si a mijloacelor incendiare;

e cunoaste posibilitatile sistemului de telecomunicatii teritorial si solicita folosirea acestuia
pentru nevoile serviciului;

e cunoaste cdile ocolitoare si modul de realizare a legaturilor in cazul scoaterii din
functiune a centralelor telefonice din zona de competents;

= ceniralizeaza, analizeazd si sistematizeazd, mpreuna cu seful serviciului voluntar,

informatiile de specialitate privind urmérile situatilor de urgenta;

B elaboreaza documentele pe linie de specialitate si asigura transmiterea lor;
8 organizeaza $i asiguré respectarea regulilor si dispozitiilor privitoare la traficul radio;
6. Atributiile generale ale membrifor echipelor specializate:

Se subordoneaza Sefului Serviciului Voluntar si sefului echipei specializate, au urmatoarele
atributii:
8 participd la toate activitatile de instruire de specialitate a serviciului voluntar,
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e executd antrenament pentru manuirea corectd a tehnicii de luptd, accesoriilor si
echipamentului de protectie;

® respectd programut serviciului voluntar si activititile planificate, regulile de ordine
interioard si disciplina muncii;

" nu paraseste serviciul pana la sosirea in unitate a schimbului urmétor;

e executd controale asupra respectadrii normelor de P.S.1. si supravegherea lucrérilor cu
pericol de incendiu si a locurilor de munca cu pericol de incendiu;

" actioneazd operativ la toate tipurile de interventie;

& s3 cunoasca modul de functionare si exploatare a tehnicii de luptd, a instalatiilor de

semnalizare — alarmare, de alertare si interventie ;

u folosesc mijloacele de interventie judicios respectand instructiunile de utilizare;
® indeplinesc la timp sarcinile stabilite de seful serviciului sau seful nemijlocit ;
u mentin permanent legdtura cu sediul serviciului voluntar pe timpul executdrii unor

activitdti si a controlului de prevenire;

= asigurd mentinerea n stare de functionare a mijloacelor si instalatilor de semnalizare,
alarmare, alertare si interventie ;

@ indeplinesc, sarcinile sefului de echipa In lipsa acestuia;

Comunica sefului serviciului voluntar si sefului sdu ori de cate ori absenteazd pe o duratd mai

mare de 24 ore.Atributii specifice:

6.1 Salvator. (cercetas - purtatorul aparatului de respiratie, brancardier).

@ Se subordoneaza sefului echipajului/grupei de interventie /echipei specializata. Pe
timpul pregatirii si desfasurarii interventiei are urmatoarele atributiuni:

a se preocupa de perfectionarea cunostintelor individuale in domeniul specialitatii pe
care este incadrat;

= verifica gradul de operativitate a aparatelor de respirat i controleazd rezerva de aer
din tuburile de oxigen;

@ patrunde in incaperile sau In zona contaminatd cu gaze, aburi sau noxe si executa

misiunile de salvare a persoanelor sau animalelor, evacuarea unor materiale sau bunuri foarte

importante;
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@ identificd si acordd primul ajutor medical victimelor situatiilor de urgenta sifsau
dezastrelor (ranifilor, contaminatilor si bolnavifor} ;

s asigura triajul, transportul si evacuarea victimelor in afara zonelor de pericol;
= decontamineazé aparatura la sfarsitul misiunii;
a “ia mésuri de refacere a gradului de umplere a buteliilor de oxigen, consemnand

despre aceasta in documentele de evidenta ale acestora;
= propune trimiterea spre verificare sau reparare a aparatelor care au fost avariate pe

timpul interventiei;

= desfédgoara activitatile simple de Tntrefinere;

& propune masuri de logistica pe aceasta linie;

e executd instruirea personalului care intrebuinteazé aparate de respirat,
E raporteaz la ordin masurile de interventie pe linia specialitaii sale; '

8.2 Servant. ( mecanic motopompé)

Mecanicul de motopompa se subordoneazad sefului echipei de interventie. Raspunde de
asigurarea deplasarii motopompei si a substantelor de stingere la locul interventiei, de
asigurarea refuldrii apei sau celorlalte substante de stingere pe dispozitiv i de buna
functionare a tuturor accesoriilor si are urmatoarele obligatii:

B conduce motopompa si utilajele tractate la focul interventiei;

. impreun cu ceilalti servanti, manuieste tuburile de aspiratie, sorbul si cosul

pentru sorb;

8 racordeaza liniile de furtun la iesirile din pompa;

® mareste sau micgoreaza presiunea de refulare a agentilor stingatori;

s manuieste proiectorul p.s.i., trepiedul si bobina cu cablu, ajutat de ceilalti
servanti;

u descatarameazi si ajutd servantii la luarea accesoriilor de pe motopompa;

" ajutd pe ceilalti servanti la asamblarea pieselor aparatului izolant si echiparea cu
acesta;

B participa la remorcarea-dezremorcarea si punerea in functiune a utilajelor

remorcabile de interventie;
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L] ajutat de intreaga grupa (echipaj), executa intretinerea motopompei si

accesoriilor din dotarea acesteia;

= méanuieste ejectorul pentru ape mici si distribuitoruli;

= intinde, prelungeste, strange liniile de furtun si aplica fesi;

e impreuna cu ceilalti servanti, ménuieste scara de imperechere;
" manuieste aparatura radio din dotare;

u receptioneaza si transmite dispozitii, semne si semnale.

6.3 Salvator.(sanitar, brancardier)

Se subordoneazd sefului echipajului‘grupei de interventie /echipei specializata, pe timpul
pregatirii si desfasurarii interventiei are urmatoarele atribufiuni:

= raspunde pentru starea tehnicd si de intretinere a aparaturii i a materialelor pe
care le are in dotare;

© identificd si acordd primul ajutor medical victimelor situatiilor de urgeniad sifsau
dezastrelor

" asigura triajul, transportul si evacuarea victimelor la punctele de prim ajutor medical
sau unitatile spitalicesti;

® participa Impreuna cu personalul medical specializat si formatiunile de cruce rogie la
instituirea masurilor de carantind.

8 participd la asigurarea masurilor de profilaxie si igiend a sinistratilor n zonele

afectate de dezastre si/sau in taberele de sinistrafi.
6.4  Atributiile dispecerului

Asigura alarmarea Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta in scopul desfasurarii actiunilor
de interventie la ordinul Presedintelui Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd (C.L.S.U.)
sifsau a sefului Serviciul voluntar pentru situati de urgentd din dispozitia presedintelui
Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta sau inlocuitorului legal al acestuia.

Completeaza nota de anuntare, asigurand si pentru alarmarea personalului Comitetului Local
pentru Situatii de Urgenta, Centrului Operativ i Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta.

29/34



CONSILIUL LOCAL HLIPICENI
JUDETUL BOTOSANI

Asigurd anuntarea/primirea anunturilor/avertizérilor avertizarilor meteorologice si altor
comunicate de la esaloanele superioare, contactand in cazul producerii unor situatii de urgenta
prin numarul unic apeluri de urgentd-112: serviciul profesionist pentru situatii de urgenta,
ambulanta,e.t.c, precum si pe baza unor tabele cu numere alocate: prefectura, consiliul

judetean, servicii de gospoddrire a apei, electricitate, gaze etc.;

6.5  Atributiile salvatorului gofer
Este personal angajat al comunei Hlipiceni
Se subordoneazd sefului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentad Hiipiceni. Pe
timpul pregatirii si desfagurarii interventiei are urméatoarele atributiuni:
> raspunde de capacitatea de interventie si starea de intretiﬁere si functionare a
autoutilitarei cu stat special pentru interventia in caz de urgenta de interventie;
» completeaza foaia de parcurs §i carnetul de bord al autoutilitarei cu stat special

pentru interventia in caz de urgenta;

¥ desfagoara activitétile simple de intretinere;

» propune efectuarea reparatiilor si intretinerilor ce necesitd un service specializat;

> informeaza daca constats orice problema care apare la autoutilitara;

> fine evidenta tehnicii, accesoriilor, materialelor, aparatelor care au fost distribuite din

dotarea autoutilitarei;

» dispune autovehiculul in locuri In care s& permitd o actiune usoard si rapida, din
proprie initiativa sau la dispozitia sefului echipajului/grupei de interventie sau punctului de lucry;

»  informeaz3 superiorii despre capacitatea de interventie a autoutilitarei cu stat special
pentru interventia in caz de urgenta;

»  executd operatiunile pentru desfasurarea interventiilor si ordinele comandantului de
echipaj;

¥ respectd regulile de circulatie pe timpul deplasérii autoutilitarei cu stat special pentru
interventia in caz de urgenta;

>  manuieste instalatiite autoutilitarei cu stat special pentru interventia in caz de urgent,
asigurand functionarea acesteia pe tot timpul interventiei;

>  apreciaza distanta de apropiere fatd de locul incendiului, in functie de natura acestuia;
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»  particip3 la restabilirea capacitatii de interventie a autoutilitarei cu stat special pentru
interventia in caz de urgentd si raporteazd comandantului de echipaj sau sefului turei de
serviciu orice defectiune aparuta;

>  actioneazi la nevoie cu mijloace de prima interventie;

>  utilizeaza echipamentele de comunicatji;

>  receptioneazi si transmite ordine, semne $i semnale de de instiintare, avertizare,

prealarmare si alarmare in situatii de protectie civila.

CAPITOLUL 4
REGLEMENTAREA GESTIONARII PATRIMONIULUI SERVICIULUI
Pentru asigurarea functionarii, Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al localitatii

va avea in administrare:

= mijloace inifiale de stingere si alte materiale (scari, gdleti, topoare, cazmale,
méturi, echipamente pentru hidranti stradali )

= ytilaje de interventie necesare indeplinirii atributiilor.

a carburanti si lubrifianti

= sediu si spatii de addpostire a tehnicii de interventie gi a materiaielor din dotare

= mijloace de anuntare, alarmare, alertare si conducere a interventiei.

» mijloace si utilaje pentru executarea prestarilor de servicii

= sili de pregitire si instruire a personalului,

= poligoane de antrenament.

» mijioace si echipament de protectie si de lucru.

» ateliere, magazii si alte spatii necesare functiondrii serviciului.

= substante si echipamente de protectie specifice care se pun la dispozifia forfelor
de interventie chemate in sprijin.

intreaga gestiune cu patrimoniul serviciului va fi datd in primire sefului serviciului, pe baza
de semnétura. De asemenea, se va intocmi inventarul patrimoniului serviciului, care face parte
din documentele de organizare, desfagurare si conducere a activitatii Serviciului Voluntar pentru

Situatii de Urgent, iar la predarea-primirea serviciului, obligatoriu se va verifica si patrimoniul

serviciului.
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Prestarea lucrarilor de termoprotectie, ignifugare, verificare, intrefinere si reparare a
mijloacelor tehnice destinate apéarérii impotriva incendiilor, se efectueazd de cétre persoanele

fizice si juridice atestate de unitatile Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta.

Pregitirea personalului serviciului

Organizarea si desfisurarea pregatiri se va face in conformitate Planul anual de
pregitire in domeniul situatiilor de urgentad aprobat de presedintele CLSU, cu tematica
adaptata in functie de riscurile specifice unitatii adminisirativ teritoriale.

Pentru pregétirea personalului serviciului este necesar a se intocmi "Planul de pregétire
pe luni, teme si exercifii”. Temele specifice se stabilesc de comisile de aparare Tmpotriva
incendiilor si sefii de serviciu, ponderea n planul de pregétire fiind in raport de complexitatea
proceselor tehnologice, specificul local, precum si a nivelului pregétirii personalului profesionist
si voluntar.

Categoriile de pregétire a membrilor serviciului voiuntary, sunt:

e prevenirea situatiilor de urgenta,

= instructia la tehnica de lupta (1.T.L.),
o stingerea incendiilor,

= cunoasterea tehnicii de lupta si

= pregatire fizica

Pregéatirea de épecialitate si fizica la care participd toti pompierii civili se desfasoara
neintrerupt sub conducerea nemijlocitd a sefului serviciului sau a sefului formatiel de interventie.

Planul de pregdtire va cuprinde teme din Planul cadru completar cu teme specifice pe
categorii de pregétire.

Planul lunar de pregatire intocmit de seful serviciului se structureaza penfru toate
specialititie din cadrul serviciului — servanti mecanici M.P., conducétori auto, etc. — si pe
categorii de pregatire precizandu-se data, ora sedintei de pregétire si cine conduce.

Se vor intocmi Planuri pentru temele predate, iar membrii Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta vor avea conspectate temele in caietele de studiu individual.

Seful Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd va avea un Registru de evidenta a

participarii personalului la pregatirea de specialitate si calificativele obfinute.
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Dispozitji finale

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta colaboreaza cu alte servicii de urgenta,
inclusiv din alte tari in baza conventiifor internationale ia care Romania este parte, sau a
acordurilor bilaterale.

Personalul tehnic al administratiei publice locale cu atributiuni de indrumare, control si
constatare a incalcarilor legii in domeniul p.s.i. se atesta conform prevederilof legale.

Modificarea programului serviciului voluntar se face de cétre conducerea consiliului
local si seful serviciului voluntar Tn cazuri deosebite (incendi, explozii, dezastre), executarea de
programe de pregatire si participarea la concursuri profesionale, cazuri de boald si lipsa de
personal necesar incadrarii serviciului.

Prezentul regulament va fi completat periodic cu precizari specifice noilor modificari
legisiative.

Modificarile Regulamentului vor fi aprobate prin sedinta Consiliului Local, cu avizul
inspectoratului pentru Situatji de Urgenta «Nicolae lorga » al judetului Botosani si vor fi aduse la
cunostinta membrilor serviciului voluntar Tn cel mai scurt timp.

Reglementarea activitatilor privind prestirile de servicii

Serviciul Voluntar pentru Situatfi de Urgenta stabileste un sector de competenta astfel
incat s& asigure indeplinirea atributilor legale §i prestarea serviciilor stabilite Tn limitele
sectoruiui respectiv si s3 fie capabil sa puna in aplicare planurile de interventie existente la
nivelul comunei, cat si cele ale persoanelor juridice cu care s-au incheiat contracte sau
conventii pentru activitéti de aparare impotriva incendiilor.

Pe baza hotararii Consiliului Loca! Hlipiceni si in conditiile prevézute de lege Serviciul
Voluntar pentru Situatii de Urgenta poate presta contra-cost citre orice persoana fizica sau
juridica unele servicii fara a afecta indeplinirea atributiilor proprii.

Aceste servicii pe care le poate presta sunt:

a) supravegherea masurilor de apdrare impotriva incendiilor la actiunile initiate de
Consiliul Local Hlipiceni, targuri, expozitii, manifestari cultural-sportive, activitéti de
filmare si altele asemenea;

b) transport de apé, evacuarea apei din subsolurile cladirilor sau din fantani;

c) Iimitarea,' colectarea sau indepartarea unor produse poluante;

d) efectuarea de lucrari la inalfime;
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e) transport de apa.
Costurile pentru prestérile de servicil efectuate sunt stabilite prin hotarére a Consiliului
Local, iar sumele incasate se constituie ca venituri la bugetul local.
Veniturile nete incasate din prestarile de servicii, precum si cele din compensarea contravalorii
consumatorilor in cazuri de interventii, raman la dispozitia unitatii prestatoare ca venituri

extrabugetare pentru acoperirea cheltuielilor de interventii, intretinere si dotare.

SEF SVSU
MIHAI HRAPCIUC
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ROMANIA
CONSILIUL LOCAL HLIPICENI
JUDETUL BOTOSANI
COMISIA CULTHRA, CULTE, INVATAMANT,
ATATE SYOCROTIREA FAMILIEL
Gy 725 112019

RAPORT DE AVIZARE
al proiectului de hotarare privind reoreanizarea Servicului Voluntar pentru Situatii de Urgenta

al Comunei Hiipiceni, judetul Botosani

Comisia cultura, culte, invatamant, sanatate si ocrotirea familiei din_cadrul Consitiului local
Hlipiceni, judetul Botosani, intrunita in sedinta pe comisii in data de %} .11.2019, in conformitate
cu art, 125 si art. 136 alin. (6), alin. (8) kit. a) din O.U.G. ar. 57/2019 privind Codul administrativ;

A luat in dezbatere si a analizat expunerea de motive a domnului primar al comunei Hlipiceni,
ing. Luchian Ghe-Marian inregistratd la nr. 669/25.10.2019 si proiectul de hotarare initiat, inregistrat la
ar. 670/25.10.2019, prin care se propunc:

- reorganizarea ca serviciu de tip V1 a Serviciului Voluntar pentru Situatii de urgentd al
Comunei Hlipiceni, judetul Botosani, care a fost infiintat ptin H.C.L. ar. 27/22.8.2005;

- aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al S.V.S.U,;

Tindnd cont de cele mentionate cét si de prevederile:

_ art. 13, litera “d” din Legea nr. 307 din 12 iulie 2006, privind apdrarea impotriva
incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 6, lit. “c” din Normele Generale de apdrare impotriva incendiilor aprobate prin Ordinul
163/2007 emis de Ministrul Administratiei §i Internelor;

- Ordinului Ministrului Administratici si Internelor nr. 75 din 27 iunie 2019 pentru
aprobarea Criteriilor de performanta privind structura organizatoricd §i dotarea serviciilor
voluntare pentru situatii de urgenta cu modificarile si completérile ulterioare;

_ art. 10, 1it. ,,b” din Legea Nr. 481/08.11.2004 privind protectia civild, republicatd;

_ art. 5, alin. (1) din Ordonan{a Guvernului nr. 88/30.08.2001 privind infiintarea, organizarca
si functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgenta, cu modificarile si
completarile ulterioare;

_ art. 129 alin. (2) lit. d) §i alin. (7) Lit. h) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

Avizam favorabil proiectul de hotarare initiat de primarul comunei Hlipiceni gi 1l supunem spre
aprobare in plenul sedintei ordinare a Consiliutui local din data de 29 noiembrie 2019.

Secretar,
ANDRIOAEKIL DUMITRU-CRISTIAN




- ROMANIA

CONSILIUL LOCAL BLIPICENI

JUDETUL BOTOSANI

COMISIA PENTRU ADMINISTRATIE PUBLICA
LOCALA, PROBLEME JURIDICE, MUNCA SI

PROTECTIE SOCIALA
Nro 7 1.2019
RAPORT DE AVIZARE

al proiectului de hotarare privind reorganizarea Servicului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
al Comunei Hlipiceni, judetul Botesani

Comisia pentru administratie publica locala, probleme juridice, munca si protectie sociala,
apararea ordinii publice, respecratea drepturilor si libertatilor cetatenilor, culte si minorifali-din cadrul
Consiliului local Hlipiceni, judetul Botosani, intrunita in sedinta pe comisii in data de o¢g} .11.2019,
in conformitate cu art. 125 i art. 136 alin. (6), alin. (8) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

A luat in dezbatere si a analizat expunerea de motive a dompului primar al comunei Hlipicen,
ing. Luchian Ghe-Marian nregistratd la nr. 669/25.10.2019 si proiectul de hotarare initiat, inregistrat la
pr. 670/25.10.2019, prin care s€ propunc:

- teorganizarea ca serviciu de #ip V1 a Serviciului Voluntar pentru Situatii de urgentd al
Comunei Hlipiceni, judetul Botosani; care a fost Infiintat prin H.C.L. or. 27/22.8.2005;

- aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al S.V.8.U.;

Tinénd cont de cele mentionate cat si de prevederile:

_ art. 13, litera “d” din Legea nr. 307 din 12 iulie 2006, privind apararea impotriva
incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;
- art. 6, lit. “c” din Normele Generale de apirare impotriva incendiilor aprobate prin Ordinul
163/2007 emis de Ministrul Administratiei si [nternelor;

Ordinului Ministrului Administratiei §i Tnternelor nr. 75 din 27 iunie 2019 pentru
aprobarea Criteriilor de performantd privind structura organizatoricd si dotarea serviciilor
voluntare pentru situatii de urgenta cu modificirile si completarile ulterioare;

art. 10, lit. ,,b” din Legea Nr. 481/08.1 1.2004 privind protectia civila, republicata;

art. 5, alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. $8/30.08.2001 privind infiintarea, organizarea
si functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgenta, cu modificirile gi

completirile ulterioarc;
. art. 129 alin. (2) lit. d) si alin. (7) lit h) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

Avizam favorabil proiectul de hotarare initiat de primarul comunei Hlipiceni si il supunem spre

aprobare in jglgnulnsedin‘gei ordinare a Consiliului local din data de 29 noiembrie 2019.

camie, Secretar,
LA VLT TOMA VIORICA




ROMANIA

CONSILIUL LOCAL HLIPICENI

JUDETUL BOTOSANI

COMISIA ECONOMICA, BUGET-FINANTE,
ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI

P T AL COMUNEI
NS A 11,2019
RAPORT DE AVIZARE

al proiectului de botarare privind reorganizarea Servicului Voluntar pentru Situatii de Urgentd
al Comunei Hlipiceni, judeful Botosani

Comisia economica, buget-finante, administrarea domeniului public si privat al comunei, din
cadrul Consiliului local Hlipiceni, judetul Botosani, intrunita in sedinta pe comisii in data de
2% 1 1.2019, in conformitate cu art. 125 si art. 136 alin. (6), alin. (8) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ;

A luat in dezbatere si a analizat expunerea de motive a domnului primar al comunei Hlipicent,
ing. Luchian Ghe-Marian inregistraté la nr. 669/25.10.2019 si proiectul de hotarare initiat, inregistrat la
nr. 670/25.10.2019, prin care se propune:

- reorganizarea ca serviciu de tip V1 a Serviciului Voluntar pentru Situatii de urgentd al
Comunei Hlipiceni, judetul Botosani, care a fost infiintat prin H.C.L. nr. 27/22.8.2005;

- aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al S.V.5.U;

Tindnd cont de cele mentionate cét si de prevederile:

- art. 13, litera “d” din Legea nr. 307 din 12 iulic 2006, privind apararea impotriva
incendiilor, cu modificdrile gi completirile ulterioare;

art. 6, lit. “c” din Normele Generale de apdrare impotriva incendiilor aprobate prin Ordinul
163/2007 emis de Ministrul Administratiei §i Internelor;

Ordinului Ministrului  Administratiei si Internelor nr. 75 din 27 iunie 2019 pentru
aprobarea Criteriilor de performanta privind structura organizatoricd §i dotarea serviciilor
voluntare pentru situatii de urgenti cu modificarile si completirile ulterioare;

- art. 10, lit. ,b” din Legea Nr. 481/08.11.2004 privind protectia civila, republicatd;

art. 5, alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 88/3 0.08.2001 privind infiintarea, organizarea
si functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgentd, cu modificérile i
completirile ulterioare; :

_art. 129 alin. (2) lit. d) §i alin. (7) lit. h) din O.U.G. . 57/2019 privind Codul

administrativ;

il proiectul de hotarare initiat de primarul comunei Hlipiceni si il supunem spre

Avizam favorab
niei ordinare a Consiliului local din data de 29 noiembrie 2019.

aprobare in plenul gedj

Secretar,
COZARIOAN
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JUDETUL BOTOSANI
COMUNA HLIPICENI

CONSILIUL LOCAL

EAY o B A )
Nr_78 77 064 .11.2019

S.V.S.U. HLIPICENI

Raport de avizare
Al proiectului de hotarare
Privind reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al Comunei Hlipiceni

Vazand referatul sefului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Comunei
Hiipiceni, expunerea de motive a primarului si proiectul de hotarare,

in baza dispozitiitor art. 13, litera ‘o sie”si art. 14, fit. ,b’si | din Legea nr. 307 din 12
iulie 2006, privind apararea impotriva incendiilor;cu modificirile si completarile ulterioare,
art.1, alin.(1)si (2) din O.M.A.l Nr. 75/27.06.2019 pentru aprobarea Criteriiior de performanta
privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private
pentru situatii de urgenta, art. 6, lit. “c” din Normele Generale de aparare impotriva
incendiilor aprobate prin Ordinul 163/2007 emis de Ministru! Administratiei gi Internelor,
art. 10, lit. ,b" din Legea Nr. 481/08.11.2004 privind protectia civild,republicata; a art. 5,
al(1) din Ordonanta Guvernului nr. 88/30.08.2001, privind infiintarea, organizarea
sifunctionarea serviciilor publice comunitare pentru situatji de urgenti, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 129 alin. (2) fit. d) si alin. (7) fit. h) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

Avizam proiectul de hotarare initiat de dl primar si propunem spre aprobarea Consiliului
Local,
e reorganizarea Serviciului Voluntar peniru Situatii de Urgenta al Comunei Hiipiceni;
e REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE, STATUL DE FUNCTIIl Sl
ORGANIGRAMA SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATH DE URGENTA BOTOSANIL.

SEF S.V.S.U.,
HRAPCIUC MIHAI




CONSILIUL LOCAL HLIPICENI

JUDETUL BQFOSANI
nr. W7 /oA .11.2019

—

Subsemnata Ciobanu Daniela-Maria - secretarul comunei Hiipiceni,

verificand proiectul de hotirére inifiat de d-I primar al comunei

Judetul Botosani,
privind reorganizared Serviciului Voluntar

Hlipiceni - ing. Marian Luchian,

pentru Situatii de Urgentii al Comunei Hlipiceni, judeful Botosani;

Motivatia de fapt reflecta necesitatea adoptdrii , iar motivatia de drept fiind
cea previzutd in actele normative in vigoare;
Partea dispozitivd nominalizeazd corect obiectivele, termenele si

rispunderile personale;

Avizez favorabil proiectul de hotirdre privind reorganizared Serviciului

Voluntar pentru Situaii de Urgenti al Comunei Hlipiceni, judetul Botosani. .




Romania

Primaria Hlipiceni
Judetul Botosani
Nr. 671/25.10.2019

A Proces verbal
Tncheiat astizi 25.10.2019

Astizi data de mai sus, subsemnatii Luchian Gheorghe-Marian si Ciobanu
Daniela-Maria, in calitate de primar si respectiv secretar al comunei Hlipiceni,
am procedat la afigarea unui proiect de hotérare, in conformitate cu prevederile
art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenia decizionald in administratia
publicd si art. 8 alm. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
dupi cum urmeaza: :

1. Proiect de hotirire privind reorganizarea Serviciului Voluntar pentiu
Situatii de Urgentd al Comunei Hlipiceni, judetul Botogani — initiator
primarul comunei Hiipiceni — di Luchian Gheorghe-Marian.




CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI HLIPICENI
JUDETUL BOTOSANI
717205 - com. Hlipiceni, jud. Botosani e tel/fax: (0231) 574150
Web: www.hlipiceni.botosani.ro @ E-mail: primaria.hlipiceni@yahoo.com

NR. 6§70/25.10.2019

PROIECT DE HOTARARE

privind reorganizarea Servicului Voluntar pentrn Situatii de Urgentd
al Comunei Hlipiceni, judetul Botosani

Primarul Comunei Hlipiceni, judetul Botogani,

Avind in vedere expunerea de motive nr. 669/25.10.2019 si referatul sefului
S.V.S.U. Hlipiceni inregistrat la nr. 668/25.10.2019;

in baza prevederilor:

- art. 13, litera “d” din Legea nr. 307 din 12 iulie 2006, privind apdrarea impotriva
incendiitor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 6, lit. “¢” din Normele Generale de aparare impotriva incendiilor aprobate
prin Ordinul 163/2007 emis de Ministrul Administratiei si Internelor;

_ Ordinului Ministrului Administraiei si Internelor ar. 75 din 27 junie 2019 peniru
aprobarea Criteriilor de performanta privind structura organizatoricd i dotarea
serviciilor voluntare pentru situatii de urgenti cu modificirile si completarile
ulterioare;

_ art. 10, lit. ,,b” din Legea Nr. 481/08.11.2004 privind protectia civild, republicati;

. art. 5, alin. (1) din Ordonan{a Guvernului nr. 88/30.08.2001 privind infiinfarea,
organizarca si functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de
urgentd, cu modificarile si completarile ulterioare;

_art. 129 alin. (2) lit. d) i alin. (7) lit. h) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

 administrativ;

Tindnd cont de prevederile art. 7 din Lege nr. 52/2003 privind transparenta
decizionald tn administratia publica, cu completirile ulterioare $i art. 8 alin. (1) din C.U.G.
ar. 57/2019 privind Codul administrativ, afisat la Primdrie in spatiul accesibil publicului;

fn temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. &)
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art.1. - Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al Comunei Hlipiceni, judetul
Botosani, se reorganizeaza ca Serviciu de tip V1, potrivit Organigramei si statului de functii
previzute in anexele or. 1 si 2 la prezenta hotarére;

Art2. - Se aprobd Regulamentul de orgamizare §i fanctionare a Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgenti al Comumnei [lipiceni, prevazut in Anexa mr. 3la
prezenta hotarére.
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Art3. — Primarul Comunei Hlipiceni, prin serviciul din cadrul aparatului propriu de
Seful Serviciului Voluntar pentru Situatii, de Urgentd al

specialitate, §i dl Hrapciuc Mihai -
Comunei Hlipiceni, vor asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentel hotardri.

INITIATOR,

HILIPICENE/25.10.2019
PRIMAR — LUCHIAN GHEORGHE MARIAN
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ROMANIA
PRIMARIA HLIPICENI
JUDETUL BOTOSANI
NR.669/25.10.2019

EXPUNERE DE MOTIVE
privind reorganizarea Servicului Voluntar pentru Situatii de Urgenti
al Comunei Hlipiceni, judetul Botosani

Ing. Marian Luchian — primar al comunei Hlipiceni, judetul Botosani.

Prin acest proicct de hotéirire supus dezbaterii Consiliului local se propune:

- reorganizarea ca serviciu de tip V1 a Serviciului Voluntar pentru Situatii de urgentd al
Comunei Hlipiceni, judetul Botosani, care a fost infiintat prin H.C.L. nr. 27/22.8.2005;

- aprobarea Regulamentului de organizare §i functionare al S.V.S.U.

La imitierea acestui proiect de hotirire am avut in vedere referatul nr. 668/23.10.2019, din
partea dlui Hrapciuc Mihai - geful S.V.S.U. Hlipiceni.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd din Comuna Hlipiceni a fost mﬁmtat in anul
2005, prin H.C.L. nr. 27/22.08.2005.

In baza prevederifor:

- art. 13, litera “d” din Legea nr. 307 din 12 iulic 2006, privind apirarea impotriva

incendiilor, cu modificarile si completirile ulterioare;

- art. 6, lit. “c” din Normele Generale de apérare impotriva incendiilor aprobate prin Ordinul
163/2007 emis de Ministrul Administratiei si Internelor;

Ordinului Ministrului Administratiei si Internelor nr. 75 din 27 junie 2019 pentru
aprobarea Criteriilor de performanti privind structura organizatorici si dotarea serviciilor
voluntare pentru situatii de urgentd cu modificarile si completirile ulterioare;

art. 10, lit. ,,b” din Legea Nr. 481/08.11.2004 privind protectia civild, republicati;

art. 5, alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 88/30.08.2001 privind infiintarea, organizarea
si functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgentd, cu modificarile si

completirile ulterioare;
- art. 129 alin. (2) lit. d) si alin. (7) lit. h) din OU.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

Consider oportund adoptarea unei hotérari a Consiliului local Hlipiceni pentru aprobarea celor
mentionate mai sus.




ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
COMUNA HLIPICENI

CONSILIUL LOCAL
PalP¥ae ) 4
Nr. g ¥ din 25 Jp, 2019

$.V.8.U. Hlipiceni
Aprob
Primar

Gheorghe Marian
Luchian
Referat

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd a fost infiintat in anul 2005 prin
Hotararea 27 din 22.08.2005, in conformitate cu prevederile Legii 481/2004 privind proteciia
civila, republicata, ale Ordonantei Guvernului nr. 88/30.08.2001, privind infiintarea, organizarea
si funclionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgenta si in baza dispozitiilor art.
13, litera “d” si “e’si art. 14, iit. ,,b”$i i, din Legea nr. 307 din 12 iulie 2006, p.rivind apararea
impotriva incendiilor; cu modificarile i completarile ulterioare.

Potrivit modificarilor legislative, respectiv publicarea in Monitorul Oficial nr. 533 din
28 iunie 2019 a O.M.A.l Nr. 75 / 27.06.201¢ pentru aprobarea Criteriilor de performanta
privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private
pentry situatii de urgentd, se impune reorganizarea Regulamentului de organizare st
functionare si a organigramei_ Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenté al comunei Hilipiceni.

Potrivit legislatiei in vigoare S.V.S.U. Hlipiceni va deveni un serviciu de tip V1 format
dintr-un Compartiment de prevenire si o Formatie de interventie cu 5 echipe specializate pentru
avertizare — alarmare — ciutare — deblocare — salvare — evacuare cu atributii in cazul situatiilor
de urgentd determinate de toate tipurile de risc identificate.

Fata de cele mai sus mentionate si avand n vedere aplicarea prevederilor legale,

propunem aprobarea proiectului de hotarare in forma prezentata.

Sef S.V.S.L.
Mihai Hrapciuc




